
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КУЗБАССА 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

«КУЗБАССКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ» 

(ГБПОУ «КМК») 

 

Меры социальной поддержки 
 

Согласно Приказа Министерства образования Кузбасса от 26.04.2023 № 1472, Приказа 

ГБПОУ «Кузбасский  медицинский колледж» от 23.05.2023 № 261 детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей в колледже оказываются следующие меры социальной 

поддержки: 

Обеспечение питанием в день – 192 руб.; 

Обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем в год – 17400 руб.; 
Обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем и оборудованием (при выпуске) – 45650 руб.; 

Ежегодное пособие на приобретение литературы и письменных принадлежностей – 3663 руб. 

Ежемесячная компенсация на проезд – 540 руб.  

 

Согласно Приказа Министерства образования Кузбасса от 29.12.2023 № 4584, установлены 

следующие нормативы для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

областного бюджета в отношении: 

- государственной академической стипендии студентам, обучающимся по образовательным 

программам среднего профессионального образования - в размере 814 руб. в месяц; 

- государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по образовательным 

программам среднего профессионального образования - в размере 1221 руб. в месяц. 

 

Согласно решению Стипендиальной комиссии на 2 семестр 2023-2024 уч.г., установлены 

следующие размеры стипендий: 

- для студентов, имеющих по итогам промежуточной аттестации оценки «отлично» - 1100 руб.; 

- для студентов, имеющих по итогам промежуточной аттестации оценки «хорошо», «хорошо» и 

«отлично» - 814 руб.; 

- для студентов первого года обучения, обучающихся на базе основного общего образования, 

прошедших первую промежуточную аттестацию - 814 руб.; 

- для студентов 2 и последующих курсов, имеющих оценки «отлично», «хорошо» с наличием 

дисциплинарных взысканий в предшествующем семестре - 814 руб. 

 

Единовременная материальная помощь (в т.ч.НДФЛ): 

 по личным заявлениям студентов – 1150 рублей; 

 в связи с чрезвычайными ситуациями – до 5000 рублей; 

 студентам-инвалидам, студентам-сиротам и студентам, оставшимся без попечения 

родителей – от 200 рублей (при наличии средств): 

 к Новому году,  

 ко Дню защитника отечества (юноши); 

 к Международному женскому дню (девушки); 

 студентам-сиротам и студентам-инвалидам на прохождение медицинского осмотра                   

для допуска на базы практического обучения в ЛПУ – до 2500 рублей; 

 в связи с удорожанием питания, оплаты льготного проезда, дорогостоящего лечения                     

в зависимости от материального положения студента – от 500 до 5000 рублей (при наличии средств); 

 студентам, имеющим детей, ко Дню матери и Новому году – от 200 (при наличии 

средств); 

 по итогам общественных, культурных и прочих мероприятий – от 200 рублей                           

за мероприятие (при наличии средств); 

 За особые заслуги перед колледжем – до 10000 рублей (по согласованию с директором,           

при наличии средств); 

 Студентам, оказавшимся в трудных жизненных ситуациях (индивидуально,                             

по подтверждающим документам, на период определенный решением стипендиальной комиссии)                 

до 10000  (по согласованию с директором).  


