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  Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной программы 

среднего профессионального образования (далее – ОПОП): 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования;  

ОПОП – сновная профессиональная образовательная программа; 

ПОП – примерная образовательная программа; 

ПМ – профессиональный модуль; 

МДК – междисциплинарный курс;  

ОК – общие компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции; 

ОПД – общепрофессиональная дисциплина;  

ОП – общепрофессиональный цикл;  

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ЦО – целевые ориентиры 

 

Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая образовательная программа среднего профессионального 

образования по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело и проекта 

профессионального стандарта «Фельдшер стоматологический». 

ОПОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 

деятельности. 

ОПОП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования и среднего общего образования. 

1.2. Нормативные основания для разработки ОПОП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении 

Порядка разработки основных образовательных программ среднего профессионального 

образования, проведения их экспертизы и ведения реестра основных образовательных 

программ среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 29.07.2021 № 502 "О внесении изменения 

в Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 апреля 

2021 г. № 153; 

 Приказ Минпросвещения России № 678 от 25 сентября 2024 г. «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 



 

профессионального образования по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело»; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования" 

 Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минздрава России от 03.09.2013 № 620н "Об утверждении Порядка 

организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского образования, фармацевтического 

образования"; 

 Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования"; 

 Приказ Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 "Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования". 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

Обучение по данной образовательной программе осуществляется в очной форме. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

фельдшер стоматологический. 

При реализации образовательной программы вправе применять электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии. 

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы 

организуется в форме практической подготовки. 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации. 

Реализация образовательной программы осуществляется колледжем 

самостоятельно или посредством сетевой формы. 

Срок получения образования по образовательной программе в очной форме 

обучения составляет 2 года 10 месяцев на базе среднего общего образования. 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 02 

Здравоохранение. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

 

Образовательная программа разработана в соответствии с ФГОС СПО с учетом ПОП 

и предполагает освоение следующих видов деятельности: 

­ обеспечение лечебно-диагностической деятельности в области стоматологии; 

­ обеспечение организационно-аналитической деятельности в области стоматологии; 



 

­ обеспечение санитарно-просветительской деятельности в области стоматологии. 

Раздел 3. Структура образовательной программы 

3.1. Струкутура образовательной программы включает: 

-дисциплины (модули); 

-практику; 

-государственную итоговую аттестацию. 

 

Общий объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 4464 академических часа. 

 

Структура и объем образовательной программы 

 

Структура образовательной программы Объем образовательной 

программы, в академических 

часах 

Дисциплины (модули) 3456 

Практика 900 

Государственная итоговая аттестация 108 

Общий объем образовательной программы: 

на базе среднего общего образования 4464 

3.2. Образовательная программа включает: 

социально-гуманитарный цикл; 

общепрофессиональный цикл; 

профессиональный цикл. 

3.3. В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и 

вариативная часть. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование общих 

и профессиональных компетенций, предусмотренных главой III ФГОС СПО. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 

составляет 70 % от общего объема времени, отведенного на освоение образовательной 

программы. 

Вариативная часть образовательной программы объемом 30 % от общего объема 

времени, отведенного на освоение образовательной программы, направлена на 

дальнейшее развитие общих и профессиональных компетенций, в том числе за счет 

расширения видов деятельности, введения дополнительных видов деятельности, а также 

профессиональных компетенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника в соответствии с потребностями рынка труда субъекта Российской Федерации, 
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а также с учетом требований цифровой экономики. 

 

3.4. При освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и 

профессионального циклов (далее - учебные циклы) выделен объем учебных занятий, 

практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы. 

На проведение учебных занятий и практики выделено более 70 % от объема учебных 

циклов образовательной программы. 

В учебные циклы включена промежуточная аттестация обучающихся, которая 

осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии формой, 

определенной в учебном плане и оценочными материалами, позволяющими оценить 

достижение запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам 

результатов обучения. 

3.5. Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы 

предусматривает изучение следующих дисциплин: "История России", "Иностранный язык 

в профессиональной деятельности", "Безопасность жизнедеятельности", "Физическая 

культура", "Основы финансовой грамотности", "Основы бережливого производства". 

Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" составляет 68 

академических часов, из них на освоение основ военной службы (для юношей) отводится 

48 академических часов; для подгрупп девушек это время отводится на освоение основ 

медицинских знаний. 

Дисциплина "Физическая культура" способствоует формированию физической 

культуры выпускника и способности направленного использования средств физической 

культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовке к 

профессиональной деятельности, предупреждению профессиональных заболеваний. 

3.6. Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы 

предусматриввает изучение следующих дисциплин: "Латинский язык с медицинской 

терминологией", "Анатомия и физиология человека с топографической анатомией головы 

и шеи", "Патологическая анатомия и патологическая физиология", "Медицинская 

генетика", "Микробиология с вирусологией и иммунологией", "Фармакология", "Гигиена с 

экологией человека", "Основы сестринского дела с инфекционной безопасностью", 

"Медицинская информатика". 

3.7. Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые сформированы в соответствии с видами деятельности, 

предусмотренными пунктом 2.4 ФГОС СПО, а также дополнительными видами 

деятельности, сформированными колледжем самостоятельно. В состав 

профессионального модуля входит несколько междисциплинарных курсов, которые 

устанавлены колледжем самостоятельно с учетом ПОП. Объем профессионального 

модуля составляет 4 зачетные единицы. 

3.8. Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды - учебная и 

производственная практики, которые реализуются в форме практической подготовки. 

Учебная и производственная практики реализуются в несколько периодов и 

рассредоточенно.  

3.9. Государственная итоговая аттестация проводится в форме государственного 

экзамена с учетом требований к аккредитации специалистов, установленных 

законодательством Российской Федерации в сфере охраны здоровья. 
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3.10. Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена, указанной в пункте 1.1 ФГОС СПО. 

 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

Код 

компете 

нции 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Показатели освоения компетенции 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 02. Использовать 
современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации;  планировать  процесс  поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять   наиболее   значимое   в   перечне 

 информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать    современное    программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач. 
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Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 
использованием цифровых средств. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно- 

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; Определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности;    презентовать    бизнес-идею; 

Определять источники финансирования 
Знания: содержание актуальной нормативно- 

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила  разработки  бизнес-планов;  порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу  коллектива и 

команды;  взаимодействовать с  коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

Умения: грамотно излагать  свои мысли и 

оформлять  документы по профессиональной 

 государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 



 

социального и 

культурного контекста 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06. Проявлять гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии 

(специальности); применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

профессии  (специальности);  стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; Определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по профессии (специальности) 

осуществлять работу с соблюдением принципов 

бережливого производства; организовывать 

профессиональную деятельность с учетом знаний 

об изменении климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона. 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 
деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

Умения: использовать физкультурно- 

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей;  применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными    для    данной    профессии 

(специальности) 



 

 физической 

подготовленности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы здорового 

образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья 

для   профессии   (специальности);   средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие 

и планируемые); писать простые связные 

сообщения  на  знакомые  или  интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; 

правила  чтения  текстов  профессиональной 

направленности 



 

4.2. Профессиональные компетенции 
 

Виды 

деятельн 

ости 

Профессиональные 

компетенции, 

соответствующие 

видам деятельности 

Показатели освоения компетенции 

1 2 3 
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ПК 1.1. Проводить 

профилактику, 

диагностику 

стоматологических 

заболеваний   у 

пациентов разных 

возрастных  групп, 

включая 

интерпретацию 

дополнительных 

обследований 

(рентгенограммы, 

ортопантограммы) 

Навыки: осмотр пациентов, разработка алгоритма 

постановки и установления диагноза, направление 

пациентов на лабораторные и инструментальные 

исследования и на консультацию к врачам- 

специалистам, интерпретация собранных данных 

осмотра пациентов, данных исследований и 

консультаций, дополнительных обследований 

пациентов, получение информации, анкетирование 

пациентов, выявление у пациентов зубочелюстных 

лицевых аномалий и деформаций 

Умения: проводить физикальные исследования и 

интерпретировать их результаты, выявлять общие и 

специфические признаки стоматологических, 

заболеваний, интерпретировать результаты осмотра 

пациентов, результаты сбора информации от 

пациентов, (их родственников / законных 

представителей), обосновывать необходимость 

исследований, дополнительного обследования, 

консультации к врачам специалистам, анализировать 

полученные результаты обследования, при выявлении 

клинических признаков острой и хронической черепно- 

лицевой боли соматического, нейрогенного и 

психогенного происхождения, направлять к врачу- 

специалисту, диагностировать кариес, болезни пульпы 

и периодонта, заболевания пародонта, некариозные 

поражения зубов;, выявлять заболевания слизистой 

оболочки полости рта, травмы зубов, костей лицевого 

скелета и мягких тканей челюстнолицевой области для 

направления к врачам-специалистам для 

подтверждения диагноза и лечения, диагностировать 

дефекты зубных рядов, полное отсутствие зубов, 

применять средства индивидуальной защиты 

Знания: биологическая роль зубочелюстной области, 

биомеханика жевания, возрастные изменения 

челюстно-лицевой области, особенности воздействия 

на нее внешней и внутренней среды, основные 

принципы диагностики инфекционных заболеваний, 

медицинские показания к госпитализации пациентов с 

инфекционными заболеваниями,  топографическая 



 

  анатомия головы, челюстно-лицевой области, 

особенности кровоснабжения, иннервации и 

лимфатической системы, строение зубов, эмбриология 

зубочелюстной области, основные нарушения 

эмбриогенеза, этиология, патогенез, диагностика 

основных, стоматологических заболеваний, 

взаимосвязь строения и функционирования 

зубочелюстной системы с нарушениями со стороны 

носоглотки, дыхательной и пищеварительной систем, 

основные вопросы нормальной и патологической 

физиологии зубочелюстной системы, основные 

принципы  диагностики  заболеваний 

височнонижнечелюстного сустава, слюнных желез у 

детей и взрослых, нормальное строение зубов, 

челюстей и нарушения строения при зубочелюстных 

деформациях и аномалиях 

 ПК 1.2. Проводить 

терапевтическое 

лечение у пациентов 

разных возрастных 

групп 

неосложнённых 

стоматологических 

заболеваний, в случае 

осложненных форм - 

по назначению и 

(или) консультации 

врача стоматолога, в 

том числе с 

использованием 

телекоммуникационн 

ых технологий 

Навыки: подбор вида и проведение местной 

анестезии/обезболивания, оценка возможных 

осложнений, вызванных применением местной 

анестезии, выполнение физиотерапевтических 

процедур, формирование плана лечения и наблюдение 

за ходом, лечение заболеваний зубов в острой форме и 

обострении хронического: кариеса, пульпита, 

периодонтита, некариозных поражений 

Умения: назначать местную медикаментозную 

терапию при, заболеваниях в соответствии с 

имеющимися медицинскими показаниями, учитывая 

фармакодинамику и фармакокинетику лекарственных 

средств, назначать местную немедикаментозную 

терапию в соответствиис медицинскими показаниями, 

оценивать эффективность и безопасность 

медикаментозных методов лечения, оценивать 

эффективность и безопасность немедикаментозных 

методов лечения, анализировать действие местных 

лекарственных средств по совокупности их 

фармакологического воздействия, анализировать 

действие местных немедикаментозных методов 

лечения по совокупности их свойств, использовать 

местные лекарственные препараты, медицинские 

изделия (в том числе стоматологические материалы, 

инструменты), разрабатывать оптимальную тактику 

лечения стоматологической патологии у взрослых с 

учетом общесоматического заболеванияи дальнейшей 

реабилитации пациента, определять способы введения, 

режим и дозу местных лекарственных препаратов, 

разрабатывать план лечения с учетом течения 

заболевания,подбирать, назначать лекарственную 

терапию, использовать методы немедикаментозного 



 

  лечения, формулировать медицинские показания к 

избранному методу лечения с учетом этиологии и 

патогенеза заболевания, проводить лечение 

заболеваний твердых тканей зубов, пульпы и 

периодонта в острой форме и обострении, 

контролируемая чистка зубов, профессиональная 

гигиена полости рта, местное применение 

реминерализирующих препаратов в области зуба, 

глубокое фторирование эмали зуба, запечатывание 

фиссуры зуба герметиком, остановка луночкового 

кровотечения, вскрытие и дренирование одонтогенного 

абсцесса,, получение анатомических оттисков, лечение 

заболеваний слизистой оболочки полости рта, губ (за 

исключением приема по лечению предраков слизистой 

оболочки, полости рта и губ) на основе рекомендаций 

врача специалиста 

Знания: клиническая картина, методы диагностики, 

классификация, заболеваний зубов, пародонта, 

слизистой оболочки полости, рта, губ, клинические 

проявления основных синдромов, требующих, 

хирургического стоматологического лечения для 

направления к, врачам специалистам, комплексная 

взаимосвязь между стоматологическим, здоровьем, 

питанием, общим здоровьем, заболеваниями,, 

применением лекарственных препаратов, нормальное 

функционирование зубочелюстной системы и, 

нарушение ее функций при аномалиях прикуса для, 

направления к врачам специалистам, клиническая 

картина, классификация заболеваний слюнных, желез, 

врожденных, приобретенных аномалий зубов, зубных, 

рядов, альвеолярных отростков, челюстей, лица для, 

направления к врачам специалистам, значение 

специальных и дополнительных методов, исследования 

для дифференциальной диагностики, 

стоматологических заболеваний, медицинские 

показания и противопоказания к применению, 

рентгенологического и других методов 

дополнительного, обследования, медицинские изделия, 

применяемые в стоматологии, (принципы устройства и 

правила эксплуатации), международная статистическая 

классификация болезней и, проблем, связанных со 

здоровьем, клинические рекомендации (протоколы 

лечения), стоматологических заболеваний, требования 

охраны труда, пожарной безопасности, порядок, 

действий при чрезвычайных ситуациях, санитарно- 

эпидемиологические требования, клинические 

проявления и течение часто встречающихся, 

заболеваний, травм и состояний у пациентов пожилого 

и, старческого возраста, особенности обследования 



 

  пациентов пожилого и старческого, возраста 

 ПК 1.3. Проводить 

оперативное удаление 

зуба (исключая 

ретинированные  и 

дистопированные 

зубы)    при 

ограниченных 

воспалительных 

процессах 

Навыки:  подбор  вида местной 

анестезии/обезболивания, определение медицинских 

показаний к проведению местной, анестезии челюстно- 

лицевой области (аппликационной  и, 

инфильтрационной), проведение местной анестезии, 

оценка возможных осложнений, вызванных 

применением, местной анестезии, хирургическая 

стоматологическая помощь в пределах, проведения 

операции удаления постоянного зуба 3 и 4 степени, 

подвижности при обострении парадонтитов и 

периодонтитов, а, также молочных зубов 

Умения: использовать местные лекарственные 

препараты, медицинские изделия (в том числе 

стоматологические материалы, инструменты), 

определять способы введения, режим и дозу местных 

лекарственных препаратов, применять различные 

методики местной анестезии челюстнолицевой области 

Знания: топографическая анатомия головы, челюстно- 

лицевой области, особенности кровоснабжения, 

иннервации и лимфатической системы, строение зубов, 

эмбриология зубочелюстной области, основные 

нарушения эмбриогенеза, принципы, приемы и методы 

анестезии в стоматологии, принципы устройства и 

правила эксплуатации медицинских, изделий 

(стоматологического оборудования), современные 

медицинские изделия (аппаратура, инструментарий и 

материалы), применяемые в стоматологии 

 ПК 1.4. Проводить 

снятие оттисков, 

получение 

диагностических 

моделей, починку 

съемных 

пластиночных 

протезов, 

осуществлять 

коррекцию 

ортодонтических 

конструкций 

Навыки: получение анатомических оттисков, 

составление комплексного плана лечения при участии 

врача-стоматолога, подбор медицинских изделий (в 

том числе стоматологических материалов) для лечения 

стоматологических заболеваний, оценка возможных 

осложнений, вызванных применением методики 

лечения 

Умения: получать анатомические оттиски, 

пользоваться методами лечения дефектов зубных рядов 

ортопедическими конструкциями в пределах 

коррекции ортопедических конструкций, 

протезирования одиночных дефектов зубного ряда 

съемными протезами (исключая бюгельные протезы и 

протезирование на зубных имплантантах) 

Знания: топографическая анатомия головы, челюстно- 

лицевой области, особенности кровоснабжения, 

иннервации и лимфатической системы, строение зубов, 



 

  
эмбриология зубочелюстной области, основные 

нарушения эмбриогенеза, подбор медицинских 

изделий (в том числе стоматологических материалов) 

для лечения стоматологических заболеваний 

 
ПК 1.5. Проводить 

обследование 

пациента для оценки и 

регистрации 

стоматологического 

статуса и 

гигиенического 

состояния полости 

рта 

Навыки: первичный и повторный осмотр пациентов, 

интерпретация данных первичного и повторного 

осмотров, интерпретация результатов сбора 

информации от пациентов (их законных 

представителей), интерпретация данных дополнительных 

обследований пациентов, получение информации от 
пациентов (их законных представителей), анкетирование 

пациентов на предмет общего состояния здоровья, 

выявление сопутствующих заболеваний 

Умения: проводить физикальные исследования и 

интерпретировать их результаты, выявлять общие и 
специфические признаки стоматологических заболеваний, 

интерпретировать результаты первичного и повторного 

осмотров пациентов, результаты сбора информации от 

пациентов, (их родственников / законных 

представителей), проводить общее клиническое 

обследование детей и взрослых, применять средства 

индивидуальной защиты 

Знания: биологическая роль зубочелюстной области, 

биомеханика жевания, возрастные изменения 

челюстно-лицевой области, особенности воздействия 

на нее внешней и внутренней среды, топографическая 

анатомия головы, челюстно-лицевой области, 

особенности кровоснабжения, иннервации и 

лимфатической системы, строение зубов, эмбриология 

зубочелюстной области, основные нарушения 

эмбриогенеза, этиология, патогенез, диагностика 

основных, стоматологических заболеваний, 

взаимосвязь строения и функционирования 

зубочелюстной системы с нарушениями со стороны 

носоглотки, дыхательной и пищеварительной систем, 

основные вопросы нормальной и патологической 

физиологии зубочелюстной системы, основные 

принципы  диагностики  заболеваний 

височнонижнечелюстного сустава, слюнных желез у 

детей и взрослых, нормальное строение зубов, 

челюстей и нарушения строения при зубочелюстных 

деформациях и аномалиях 

 
ПК 1.6. Оказывать 

медицинскую помощь 

в неотложной и 

экстренной форме 

Навыки: оказание медицинской помощи в экстренной 

и неотложной формах при острых стоматологических 

заболеваниях, состояниях, обострении хронических 

заболеваний. представляющих угрозу жизни пациента 

или без явных признаков угрозы жизни пациента, 



 

  проведение первичного осмотра и оценки состояния 

пациента (пострадавшего), оценка безопасности 

окружающей среды, распознавание состояний, 

представляющих угрозу жизни, включая состояние 

клинической смерти (остановка жизненно важных, 

функций организма человека (кровообращения и (или) 

дыхания), требующих оказания медицинской помощи в 

экстренной форме, проведение мероприятий по 

поддержанию жизнедеятельности организма пациента 

(пострадавшего) до прибытия врача или бригады 

скорой медицинской помощи 

Умения: проводить первичный осмотр и оценку 

состояния пациента(пострадавшего), оценку 

обстановки, обеспечивать безопасные условия для 

оказания медицинской помощи, осуществлять вызов 

врача, скорой медицинской помощи, других 

специальных служб через других лиц, распознавать 

состояния, представляющие угрозу жизни, включая 

состояние клинической смерти (остановка жизненно 

важных функций организма человека (кровообращения 

и (или) дыхания), требующие оказания медицинской 

помощи в экстренной форме, оказывать медицинскую 

помощь в экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни, в том числе 

клинической смерти (остановка жизненно важных 

функций организма человека (кровообращения и (или) 

дыхания), выполнять мероприятия базовой сердечно- 

легочной реанимации, осуществлять наблюдение и 

контроль состояния пациента (пострадавшего), 

измерять показатели жизнедеятельности, 

поддерживать витальные функции 

Знания: состояния, требующие медицинской помощи 

в экстренной и неотложной формах, порядок оказания 

медицинской помощи при, стоматологических 

заболеваниях, стандарты медицинской помощи по 

заболеваниям, особенности оказания медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах при 

стоматологических заболеваниях, правила и порядок 

проведения первичного осмотра пациента 

(пострадавшего) при оказании медицинской помощи в 

экстренной форме при состояниях, представляющих 

угрозу жизни, методика сбора жалоб и анамнеза жизни 

и заболевания у пациентов (их законных 

представителей), методика физикального исследования 

пациентов (осмотр, пальпация, перкуссия, 

аускультация), алгоритмы оказания медицинской 

помощи в экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни, клинические признаки 



 

  внезапного прекращения кровообращения и (или) 

дыхания, правила проведения базовой сердечно- 

легочной реанимации, порядок применения 

лекарственных препаратов и медицинские изделий при 

оказании медицинской помощи в экстренной форме, 

правила и порядок проведения мониторинга состояния 

пациента при оказании медицинской помощи в 

экстренной форме, порядок передачи бригаде скрой 

медицинской помощи 
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ПК 2.1. Проводить 

подготовку 

стоматологического 

оборудования к 

работе, контроль 

исправности, 

правильности 

эксплуатации. 

Навыки: контроль выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении младшим 

медицинским персоналом, проведение работы по 

обеспечению внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности, 

использование в работе информационных систем в 

сфере здравоохранения и информационно- 

телекоммуникационной сети «интернет», 

использование в работе персональных данных 

пациентов и сведений, составляющих врачебную тайну 

Умения: контролировать выполнение должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении младшим 

медицинским персоналом 

Знания: нормативные правовые акты, 

регламентирующие профессиональную деятельность 

фельдшера стоматологического, правила работы в 

информационных системах в сфере здравоохранения и 

информационно-телекоммуникационной  сети 

«интернет» 

ПК 2.2. Обеспечивать 

соблюдение 

требований охраны 

труда, гигиены труда, 

противопожарной 

безопасности при 

эксплуатации 

помещений, 

оборудования и 

аппаратуры, 

используемых в 

стоматологической 

практике 

Навыки: контроль выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении младшим 

медицинским персоналом, проведение работы по 

обеспечению внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности, 

использование в работе информационных систем в 

сфере здравоохранения и информационно- 

телекоммуникационной сети «интернет» 

Умения: контролировать выполнение должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении младшим 

медицинским персоналом 

Знания: требования охраны труда, основы личной 

безопасности и конфликтологии, должностные 

обязанности находящегося в распоряжении младшего 

медицинского персонала 



 

 ПК 2.3. Обеспечивать 

инфекционную 

безопасность 

пациентов и 

медицинского 

персонала, выполнять 

требования 

инфекционного 

контроля в 

стоматологической 

практике 

Навыки: составление плана работы и отчета о своей 

работе, контроль выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении младшим 

медицинским персоналом 

Умения: контролировать выполнение должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении младшим 

медицинским персоналом 

Знания: принципы организации работы системы 

оказания профилактической стоматологической 

медицинской помощи населению 

ПК 2.4. Осуществлять 

своевременное и 

качественное ведение 

медицинской 

документации с 

учетом принципов 

информатизации 

здравоохранения 

Навыки: ведение медицинской документации, в том 

числе в форме электронного документа, 

предоставление медико-статистических показателей, 

Умения: составлять план работы и отчет о своей 

работе, заполнять медицинскую документацию, в том 

числе в форме электронного документа, и 

контролировать качество ее ведения использовать 

информационные системы и информационно- 

телекоммуникационную сеть «интернет» 

Знания: правила оформления медицинской 

документации в медицинских организациях, 

оказывающих медицинскую помощь по профилю 

«стоматология», в том числе в форме электронного 

документа, соблюдение врачебной тайны, соблюдение 

принципов этики и деонтологии в работе с пациентами 

(их родственниками/законными представителями), 

коллегами 
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ПК 3.1. Проводить 

обучение пациентов 

индивидуальной 

гигиене полости рта. 

Навыки: проведение профилактических осмотров 

населения, назначение профилактических процедур, 

формирование плана профилактической 

стоматологической помощи пациенту, выполнение 

профилактических процедур стоматологических 

заболеваний, профилактика заболеваний слизистой 

оболочки полости рта и губ, в том числе первичная и 

вторичная (в соответствии с назначениями врача 

специалиста) профилактика онкологических 

заболеваний, за исключением специализированного 

приема по лечению предраков слизистой оболочки 

полости рта и губ, подбор медицинских изделий в 

категории «стоматологические материалы» и 

«средства гигиены полости рта» для профилактики 

стоматологических заболеваний 



 

  
Умения: проводить профилактические осмотры 

различных категорий граждан, проводить 

профилактику заболеваний зубов, пародонта, 

слизистой оболочки полости рта, губ, выполнять 

предписанные действия при проведении 

противоэпидемических мероприятий при 

инфекционных заболеваниях (подача экстренного 

извещения об очаге инфекции, выявление и 

наблюдение контактных лиц), использовать методы 

первичной и вторичной профилактики, применять 

методы организации первичной профилактики 

стоматологических заболеваний в любой возрастной 

группе, применять средства индивидуальной защиты 

Знания: принципы диспансерного наблюдения в 

различных категориях пациентов и среди населения, 

особенности специфической и неспецифической 

профилактики инфекционных заболеваний, 

особенности профилактики онкопатологии , этиология, 

патогенез, профилактика часто встречающихся 

заболеваний челюстно-лицевой области общие 

принципы профилактики зубочелюстных, лицевых 

аномалий у детей и взрослых, клиническая картина, 

симптомы основных стоматологических заболеваний и 

пограничных состояний челюстно-лицевой области у 

взрослых и детей, их профилактика, основы 

профилактической медицины, направленной на 

укрепление здоровья населения, требования охраны 

труда, пожарной безопасности, порядок действий при 

чрезвычайных ситуациях, санитарно- 

эпидемиологические нормы и требования 

ПК 3.2. Проводить 

санитарно- 

гигиеническую 

просветительную 
работу, направленную 

на гигиеническое 

воспитание населения, 
пропаганду здорового 

образа  жизни, 

профилактику 

стоматологических 
заболеваний 

Навыки: проведение профилактических осмотров 

населения , назначение профилактических процедур, 

формирование плана профилактической 

стоматологической помощи пациенту, выполнение 

профилактических процедур стоматологических 

заболеваний, профилактика заболеваний слизистой 

оболочки полости рта и губ, в том числе первичная и 

вторичная (в соответствии с назначениями врача 

специалиста) профилактика онкологических 

заболеваний, за исключением специализированного 

приема по лечению предраков слизистой оболочки 

полости рта и губ, подбор медицинских изделий в 

категории «стоматологические материалы» и «средства 

гигиены полости рта» для профилактики 

стоматологических заболеваний 

Умения: проводить профилактические  осмотры 

различных  категорий граждан, проводить 



 

  профилактику заболеваний зубов, пародонта, 

слизистой оболочки полости рта, губ, выполнять 

предписанные действия при проведении 

противоэпидемических мероприятий при 

инфекционных заболеваниях (подача экстренного 

извещения об очаге инфекции, выявление и 

наблюдение контактных лиц), использовать методы 

первичной и вторичной профилактики, применять 

методы организации первичной профилактики 

стоматологических заболеваний в любой возрастной 

группе, применять средства индивидуальной защиты 

Знания: принципы диспансерного наблюдения в 

различных категориях пациентов и среди населения , 

особенности специфической и неспецифической 

профилактики инфекционных заболеваний , 

особенности профилактики онкопатологии , этиология, 

патогенез, профилактика часто встречающихся 

заболеваний челюстно-лицевой области общие 

принципы профилактики зубочелюстных, лицевых 

аномалий у детей и взрослых, клиническая картина, 

симптомы основных стоматологических заболеваний и 

пограничных состояний челюстно-лицевой области у 

взрослых и детей, их профилактика, основы 

профилактической медицины, направленной на 

укрепление здоровья населения, требования охраны 

труда, пожарной безопасности, порядок действий при 

чрезвычайных ситуациях, санитарно- 

эпидемиологические нормы и требования 

 

4.3. Целевые ориентиры 

Целевые ориентиры реализации программы воспитания  

  Гражданское воспитание 

ЦОГ. 01 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

ЦОГ. 02 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

ЦОГ. 03 Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 
Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

ЦОГ. 04 Ориентированный на активное гражданское участие в социально-
политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан. 

ЦОГ. 05 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

         ЦОГ. 06 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 



 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской 
деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 
программах 

    Патриотическое воспитание 

ЦОП. 01 Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

ЦОП. 02 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

ЦОП. 03 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 

            ЦОП. 04 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 
идентичности 

     Духовно-нравственное воспитание 

ЦОД. 01 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

ЦОД. 02 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 
этнических групп, традиционных религий народов России, их национальному 
достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и 
свобод всех граждан. 

ЦОД. 03 Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

ЦОД. 04 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие 
родительской ответственности. 

            ЦОД. 05 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 
в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России 

     Эстетическое воспитание 

ЦОЭС. 01 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

ЦОЭС. 02 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

ЦОЭС. 03 Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 
            ЦОЭС. 04 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 
реализацию творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, 
профессиональной среды 

      Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

ЦОФ. 01 Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

ЦОФ. 02 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 
числе безопасного поведения в информационной среде. 



 

ЦОФ. 03 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 
питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность), стремление к физическому совершенствованию. 

ЦОФ. 04 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 
привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их в еда для 
физического и психического здоровья. 

ЦОФ. 05 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 

ЦОФ. 06 Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, информационных, природных), эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

            ЦОФ. 07 Использующий средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

    Профессионально-трудовое воспитание 

ЦОТ. 01 Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 
результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 
профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 
края, страны. 

ЦОТ. 02 Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 
деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 
производственной практики, в своей местности. 

ЦОТ. 03 Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 
самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

ЦОТ. 04 Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 
регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном 
высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

ЦОТ. 05 Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 
профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей 
семьи, государства и общества. 
            ЦОТ. 06 Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 
выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 
профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей 
профессии в обществе 

    Экологическое воспитание 
ЦОЭК. 01 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, 
в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

ЦОЭК. 02 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, содействующий сохранению и защите окружающей среды. 
ЦОЭК. 03Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и природопользования, 
ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном пространстве. 
            ЦОЭК. 04 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной 
специальности, способствующий его приобретению д людьми 

    Ценности научного познания 

ЦОН.01 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 



 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки. 

ЦОН.02 Обладающий представлением о современной научной картине мира, 
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки и технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности. 

ЦОН.03 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 
деятельности. 

ЦОН.04 Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам. 

ЦОН.05 Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

           ЦОН.06 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 
областях познания, исследовательской и профессиональной деятельности 



  

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план 
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Объем образовательной программы в 

академических часах ГИА Семестр /* 

Теорет 

и- 
ческие 

заняти 

я 

Лабора 

тор- 

ные и 

практи 

ческие 

заняти 
я 

 

Практ 

ики 

в нед. 

 

Курсова 

я работа 

(проект) 

Проме 

жу- 

точная 

аттеста 

ция 

  

2 курс 
 

3 курс 
 

4 курс 

 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
 

8 

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 

Обязательная часть 

образовательной программы 
2952 2236 634 1336 900 10 72 

 
450 584 388 458 412 660 

СГ.00 
Социально- 

гуманитарный цикл 
480/72* 298 182 298 

  
Д/З** 

 
218/36* 138/36* 46 56 22 

 

СГ.01 История России 36  36    Д/З   36     

СГ.02 

Иностранный язык в 
профессиональной 
деятельности 

 
72 

 
72 

  
72 

   
Д/З 

  
18 

 
18 

 
24 

 
12 

  

СГ.03 
Безопасность 
жизнедеятельности 

68 28 40 28 
  

Д/З 
 

68 
     

СГ.04 Физическая культура 168 158 10 158   Д/З  32 48 22 44 22  

СГ.05 
Основы бережливого 
производства 

32 12 20 12 
  

Д/З 
 

32 
     

СГ.06 
Основы финансовой 
грамотности 

32 12 20 12 
  

Д/З 
 

32 
     

СГ.07 
Основы философии 36/36* 

 
36 

   
Д/З 

 
36/36* 

     

СГ.08 Русский язык и 

культура речи 
 

36/36* 
 

16 
 

20 
 

16 

   
Д/З 

   
36/36* 

    

ОП.00 
Общепрофессиональн 

ый цикл 
768/228* 388 362 388 

  
18 

 
358/90* 410/138* 
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ОП.01 

Анатомия и 
физиология человека с 

топографической 

анатомией головы и 
шеи 

 

 
198/42* 

 

 
74 

 

 
106 

 

 
74 

   

 
18 

  

 

142/30* 

 

 

56/12* 

    

ОП.02 
Латинский язык с 
медицинской 

терминологией 

 
36 

 
18 

 
18 

 
18 

   
Д/З 

   
36 

    

ОП.03 

Микробиология 
с вирусологией и 
иммунологией 

 
52/16* 

 
26 

 
26 

 
26 

   
Д/З 

  
26/2* 

 
26/14* 

    

ОП.04 Психология 50/50* 32 18 32   Д/З  18/18* 32/32*     

ОП.05 
Гигиена с экологией 
человека 

32 12 20 12 
  

Д/З 
  

32 
    

ОП.06 Фармакология 116/44* 42 74 42   Д/З   116/44*     

 

ОП.07 

Патологическая 

анатомия 

и патологическая 

физиология 

 

52/16* 
 

28 
 

24 
 

28 

  
 

Д/З 

  
 

52/16* 

    

ОП.08 Медицинская генетика 36 16 20 16   Д/З  32      

ОП.09 
Основы сестринского 

дела с инфекционной 

безопасностью 

 

160/60* 
 

116 
 

44 
 

116 

   

Д/З 

  

100/40* 
 

60/20* 

    

ОП.10 
Медицинская 

информатика 
36 24 12 24 

  
Д/З 

 
36 

     

П.00 
Профессиональный 

цикл 

2964/1104 

* 
2388 512 1632 756 10 54 

  
352/142* 530/188* 880/478* 554/164* 648/132* 

 

ПМ.01 

Обеспечение лечебно- 

диагностической 

деятельности в 

области 

стоматологии 

 

 

1946 

 

 

1574 

 

 

338 

 

 

1070 

 

 

504 

 

 

10 

 

 

24 

   

 

352 

 

 

530 

 

 

860 

 

 

204 

 

 

МДК.01.01 

Проведение 
обследования пациента 

с целью установления 

диагноза 

 
406/142* 

 
330 

 
70 

 
222 

 
108 

 

 
6 

  

 
292/142* 

  

 
6 

 



  

 

УП.01.01 Учебная практика 
    

36 
 

Д/З 
  

36 
    

ПП.01.01 
Производственная 
практика 

     
72 

  
Д/З 

    
72 

   

 

 

МДК.01.02 

Назначение, контроль 

эффективности и 

безопасности 

немедикаментозного и 

медикаментозного 

лечения 

 

 

 
414/150* 

 

 

 
338 

 

 

 
70 

 

 

 
230 

 

 

 
108 

  

 

 
6 

   

 

 
24 

 

 

 
276/150* 

  

 

 
6 

 

УП. 01.02 Учебная практика     36  Д/З    36    

ПП.01.02 
Производственная 
практика 

    
72 

 
Д/З 

   
72 

   

 

МДК.01.03 

Реализация и контроль 

эффективности 

индивидуальных 

реабилитационных 

программ 

 

 

426/152* 

 

 

336 

 

 

74 

 

 

228 

 

 

108 

 

 

10 

 

 

6 

    

 

74/38* 

 

 

238/114* 

 

 

6 

 

УП.01.03 Учебная практика     36  Д/З     36   

ПП.01.03 
Производственная 
практика 

    
72 

 
Д/З 

    
72 

  

МДК.01.04 
Оказание медицинской 

помощи в экстренной 
форме 

 
700/364* 

 
570 

 
124 

 
390 

 
180 

  
6 

     
514/364* 

 
6 

 

УП.01.04 Учебная практика     36  Д/З      36  

ПП.01.04 
Производственная 
практика 

    
144 

 
Д/З 

     
144 

 

 

 

ПМ.02 

Обеспечение 

организационно- 

аналитической 

деятельности в 

области 

стоматологии 

 

 

188 

 

 

142 

 

 

34 

 

 

106 

 

 

36 

  

 

12 

       

 

188 

МДК 

02.01 

Организационно- 

управленческая 
деятельность 

 

188 
 

142 
 

34 
 

106 
 

36 

  

12 

       

152 



  

 

УП.02.01 Учебная практика     36  Д/З       36 

 

 

ПМ.03 

Обеспечение 

санитарно- 

просветительской 

деятельности в 

области 
стоматологии 

 

 

830 

 

 

672 

 

 

140 

 

 

456 

 

 

216 

  

 

18 

     

 

20 

 

 

350 

 

 

460 

 

 

 

МДК 

03.01 

Проведение и 

контроль 

эффективности 

санитарно- 

противоэпидемических 

и иных 

профилактических 

мероприятий по 

охране здоровья 

населения 

 

 

 

 

 
412/146* 

 

 

 

 

 
336 

 

 

 

 

 
68 

 

 

 

 

 
228 

 

 

 

 

 
108 

  

 

 

 

 
8 

     

 

 

 

 
20 

 

 

 

 

 
276/146* 

 

 

 

 

 
8 

УП.03.01 Учебная практика 
    

36 
 

Д/З 
     

36 
 

ПП.03.01 
Производственная 
практика 

    
72 

 
Д/З 

      
72 

 

 

 

МДК 

03.02 

Ведение санитарно- 

гигиенического 

просвещения среди 

населения и 

медицинских 

работников с целью 

формирования 

здорового образа 
жизни 

 

 

 

 
418/150* 

 

 

 

 
336 

 

 

 

 
72 

 

 

 

 
228 

 

 

 

 
108 

  

 

 

 
10 

      

 

 

 
38/18* 

 

 

 

 
272/132* 

УП.03.02 Учебная практика     36  Д/З       36 

ПП.03.02 
Производственная 
практика 

    
72 

 
Д/З 

      
72 

 

ППС 

Производственная 

практика по 

профилю 
специальности 

 

144 

   
 

144 

 
 

Д/З 

      
 

144 



  

 

/* Часть, формируемая 

участниками образовательных 
отношений (вариативная часть) 

 

1404 

 

982 

 

422 

 

982 

     

126 

 

316 

 

188 

 

478 

 

164 

 

132 

ГИА.00 
Государственная 

итоговая аттестация 
108 

            
108 

Итого:  4464 3074 1056 2318 900 10 72 108 576 900 576 936 576 900 

 

**Д/З – дифференцированный зачет 

Самостоятельная работа планируется образовательной организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема 

учебной дисциплины в количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных 

тематическим планом и содержанием учебной дисциплины и отражена в рабочих программах дисциплин. 



  

5.2. Рабочая программа воспитания 

5.2.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ воспитания – создание организационно- 

педагогических условий для формирования личностных результатов обучающихся, 

проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским 

(базовым, общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции 

Российской Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, 

деловых качеств специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями 

(корпоративной культурой). 

Задачи: 

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно- 

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.2.2. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

представлены в приложении 4. 

 

Раздел 6. Условия образовательной программы 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной 

программы. 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том 

числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

необходимыми расходными материалами. 

Перечень специальных помещений 

Учебные аудитории, учебные комнаты, конференц-зал, стоматологический кабинет. 

6.1.1.1. Оснащение помещений, задействованных при организации 

воспитательной работы 

Помещения для проведения культурного студенческого досуга и занятий 

художественным творчеством, техническое оснащение которых должно обеспечивать 

качественное воспроизведение фонограмм, звука, видеоизображений, а также световое 

оформление мероприятия 

6.1.1.2. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в профессиональной образовательной организации и 

(или) в организации соответствующего профиля и требует наличия оборудования, 



  

инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием программ профессиональных модулей ПМ.01 «Обеспечение 

лечебно-диагностической деятельности в области стоматологии», ПМ.02 «Обеспечение 

организационно-аналитической  деятельности  в  области  стоматологии»,  ПМ.03 

«Обеспечение санитарно-просветительской деятельности в области стоматологии». 

Производственная практика реализуется в организациях медицинского профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 

Стоматологическое дело при наличии оборудованного стоматологического кабинета. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренным программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

Номенклатура объектов инфраструктуры, площади помещений, оборудование, 

режим их работы для учебной и внеучебной деятельности должны соответствовать 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными изданиями и (или) электронными изданиями по каждой 

дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных 

в рабочих программах дисциплин (модулей) в качестве основной литературы, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль). 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 % обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

к  современным  профессиональным  базам  данных  и  информационным  справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико- 

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 



  

компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 

условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 

обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, 

соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям 

специалистов, рабочих. 

6.3.2. Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной 

деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических 

задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных 

к реальным производственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 

последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

6.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

6.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 

лабораториях, учебных базах практики и иных структурных подразделениях 

образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих 

местах) профильных организаций на основании договора о практической подготовке 

обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и профильной 

организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы. 

6.3.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) могут 

быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 

организованной в форме государственного экзамена. 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 02 Здравоохранение и имеющими 

стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 



  

справочниках. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

02 Здравоохранение, не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих программы профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов. 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

6.5.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 

работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 31.02.07 Стоматологическое дело, сдают ГИА в форме государственного 

экзамена. Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: фельдшер стоматологический 

7.3. Государственная итоговая аттестация проводится с учетом требований к 

процедуре первичной аккредитации специалистов, установленных законодательством 

Российской Федерации в сфере охраны здоровья. 

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 



  

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации с учетом и соблюдением 

требований к процедуре первичной аккредитации специалистов: формирование и 

организация работы государственной экзаменационной комиссии с учетом требований к 

формированию и организации работы аккредитационной комиссии, оснащение помещений 

с учетом обеспечения единства подхода, объективности проведения и оценки 

квалификации выпускников. 

7.5. Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые оценочные 

средства для проведения первичной аккредитации специалистов по специальности 

«Стоматологическое дело». 

Информация о фондах оценочных средств для проведения ГИА, структура процедуры 

ГИА и порядка проведения приведены в приложении 3. 



  

Приложение 1 

АННОТАЦИИ К РАБОЧИМ ПРОГРАММАМ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН, 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ 

 

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины СГ.01 История России 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина СГ.01 История России является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Целью учебной дисциплины является формирование представлений об истории 

России как истории Отечества, ее основных вехах, а также воспитание базовых 

национальных ценностей уважения к истории, культуре, традициям. Дисциплина имеет 

также историко-просвещенческую направленность, формируя у молодёжи способность и 

готовность к защите исторической правды и сохранению исторической памяти, 

противодействию фальсификации исторических фактов. 

Актуальность учебной дисциплины «История России» заключается в её 

практической направленности на реализацию единства интересов личности, общества и 

государства в деле воспитания гражданина России. Дисциплина способствует 

формированию патриотизма и гражданственности как важнейших направлений воспитания 

обучающихся. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания: 

Коды 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 06, 

ОК 09 

Должен уметь: 

 выделять факторы, 

определившие уникальность 

становления  духовно- 

нравственных ценностей в России; 

 анализировать, 

характеризовать, выделять 

причинно-следственные связи и 

пространственно-временные 

характеристики исторических 

событий, явлений, процессов с 

времен  образования 

Древнерусского государства до 

настоящего времени; 

 анализировать 

историческую информацию, 

руководствуясь  принципами 

научной объективности и 

Должен знать: 

 ключевые события, 

основные даты и исторические 

этапы развития России до 

настоящего времени; 

 выдающихся деятелей 

отечественной истории, внесших 

значительный вклад в социально- 

экономическое, политическое и 

культурное развитие России; 

 традиционные российские 

духовно-нравственные ценности; 

 роль и значение России в 

современном мире 



  

достоверности, с   целью 

формирования   научно 

обоснованного понимания 

прошлого и настоящего России; 

  защищать историческую 

правду, не допускать умаления 

подвига российского народа по 

защите Отечества; 

 демонстрировать готовность 

противостоять фальсификациям 
российской истории; 

- демонстрировать уважительное 

отношение к историческому 

наследию и социокультурным 

традициям Российского 

государства 

 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т.ч. в форме практической подготовки - 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия - 

Самостоятельная работа 18 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 

зачет 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины СГ.02 Иностранный 

язык в профессиональной деятельности 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности» 

является обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое 

дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 

05, ОК 09. 

 1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются: 

 

Код 

ОК 

Умения Знания 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

Уметь: 
строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; 

взаимодействовать в 

коллективе, принимать 

участие в диалогах на общие и 

профессиональные темы; 

применять различные 

формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном, 

межкультурном и 

профессиональном 

взаимодействии; 

понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на общие и 

базовые профессиональные 

темы; 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые связные 

сообщения на общие или 

профессиональные темы; 

общаться (устно и 

письменно) на иностранном 

языке на профессиональные и 
повседневные темы; 

Знать: 
лексический и 

грамматический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для 

чтения и перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная 

лексика); 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности; 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

правила речевого этикета и 

социокультурные нормы общения 

на иностранном языке; 

формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном, межкультурном 

и профессиональном 

взаимодействии 



  

 переводить иностранные 

тексты профессиональной 

направленности (со словарем); 

самостоятельно 

совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять 

словарный запас 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72 

в т.ч. в форме практической подготовки 72 

в т. ч.: 

теоретическое обучение - 

практические занятия 72 

Самостоятельная работа 36 

Промежуточная аттестация Диф. зачет 



  

Аннотация к  рабочей программе учебной дисциплины   

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Безопасность жизнедеятельности является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код ОК Умения Знания 

ОК 01, ОК 

02, ОК 04, 

ОК 05, ОК 

06, ОК 07, 

ОК 08. 

- пользоваться первичными 

средствами пожаротушения; 

- применять правила поведения 

в чрезвычайных ситуациях 

природного и техногенного 

характера и при угрозе 

террористического акта; 

- применять правила поведения и 

действия по сигналам 

гражданской обороны; 

- соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

- использовать средства 

индивидуальной и коллективной 

защиты от оружия массового 

поражения; 

- определять виды Вооруженных 

Сил, рода войск, 

ориентироваться в воинских 

званиях Вооруженных Сил 

Российской Федерации; 

- владеть общей физической и 

строевой подготовкой; 

- применять профессиональные 

знания в ходе исполнения 

обязанностей военной службы на 

воинских должностях в 

соответствии с полученной 

специальностью; 

- оказывать первую помощь 

пострадавшим 

- принципов обеспечения 

устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и 

оценки последствий при техногенных 

чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в 

условиях противодействия 

терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

- основных видов потенциальных 

опасностей и их последствий в 

профессиональной деятельности и 

быту, принципов снижения 

вероятности их реализации; 

- способов защиты населения от 

оружия массового поражения; 

- задач и основных мероприятий 

гражданской обороны; 

- меры пожарной безопасности и 

правила безопасного поведения при 

пожарах; 

- основ военной службы и обороны 

государства; 

- основных видов вооружения, 

военной техники и специального 

снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских 

подразделений, в которых имеются 

военно-учетные специальности, 

родственные специальностям СПО; 

- области применения получаемых 

профессиональных знаний при 



  

  исполнении обязанностей военной 

службы; 

- организации и порядка призыва 

граждан на военную службу и 

поступления на неё в добровольном 

порядке; 

- перечня военно-учетных 

специальностей 

- порядка и правил оказания первой 

помощи пострадавшим 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 40 

практические занятия 28 

Самостоятельная работа 34 

Промежуточная аттестация Дифференцированный

зачет 



  

Аннотация к  рабочей программе учебной дисциплины  

СГ.04 Физическая культура 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Физическая культура является обязательной частью социально- 

гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 06, ОК 08. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 04, ОК 

06, ОК 08, 

ПК 3.2. 

− использование разнообразных 

форм и видов физкультурной 

деятельности для организации 

здорового образа жизни, 

активного отдыха и досуга; 

− владение современными 

технологиями укрепления и 

сохранения здоровья, 

поддержания работоспособности, 

профилактики предупреждения 

заболеваний, связанных с учебной 

и производственной 

деятельностью; 

− владение основными 

способами самоконтроля 

индивидуальных показателей 

здоровья, умственной и 

физической работоспособности, 

физического развития и 

физических качеств; 

− владение физическими 

упражнениями разной 

функциональной направленности, 

использование их в режиме 

учебной и производственной 

деятельности с целью 

профилактики переутомления и 

сохранения высокой 

работоспособности; 

- проводить самоконтроль при 

занятиях физическими 

упражнениями; 

- основ здорового образа жизни; 

- роли физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и социальном 

развитии человека; 

- влияние оздоровительных систем 

физического воспитания на 

укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний и вредных привычек, 

увеличение продолжительности 

жизни; 

- способы контроля и оценки 

индивидуального физического 

развития и физической 

подготовленности; 

- правила и способы планирования 

системы индивидуальных занятий 

физическими упражнениями 

различной направленности 



  

 − владение техническими 

приемами и двигательными 

действиями базовых видов 

спорта, активное применение их в 

игровой и соревновательной 

деятельности, готовность к 

выполнению нормативов 

Всероссийского физкультурно- 

спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» (ГТО). 

 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 168 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 10 

практические занятия 158 

Самостоятельная работа 84 

Промежуточная аттестация Дифференцированный

зачет 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

СГ.05 Основы бережливого производства 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Основы бережливого производства является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 04, 

- проводить мероприятия по 

реализации проектов по 

бережливому производству; 

- применять принципы и 

инструменты бережливого 

производства в медицинских 

организациях; 

- выявлять потери в потоке 

создания ценности в медицинской 

организации и предлагать пути их 

решения; 

- налаживать эффективные 

отношения в трудовом 

коллективе и решать 

возникающие конфликты в 

медицинской организации. 

- систему организации оказания 

медицинской помощи населению; 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации 

- основы и принципы системы 

бережливого производства; 

- базовые инструменты бережливого 

производства; 

- основные виды потерь, способы их 

выявления и устранения; 

- основы корпоративной культуры и 

профессиональной этики в 

медицинской организации; 

- основы проектной деятельности 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа 16 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 

зачет 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

СГ.06 Основы финансовой грамотности» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Основы финансовой грамотности является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 03, ОК 

05, ОК 09. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ОК 

Умения Знания 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 05, 

ОК 09 

анализировать состояние финансовых 

рынков, используя различные 

источники информации; 

применять теоретические знания по 

финансовой грамотности для 

практической деятельности и 

повседневной жизни; 

сопоставлять свои потребности и 

возможности, оптимально распределять 

свои материальные и трудовые ресурсы, 

составлять семейный бюджет и личный 

финансовый план; 

грамотно применять полученные знания 

для оценки собственных экономических 

действий в качестве потребителя, 

налогоплательщика, страхователя, 

члена семьи и гражданина; 

анализировать и извлекать 

информацию, касающуюся личных 

финансов, из источников различного 

типа и источников, созданных в 

различных знаковых системах (текст, 

таблица, график, диаграмма, 

аудиовизуальный ряд и др.); 

оценивать и принимать ответственность 

за рациональные решения и их 

возможные последствия для себя, 

своего окружения и общества в целом 

основные понятия финансовой 

грамотности и основные 

законодательные акты, 

регламентирующие ее вопросы; 

виды принятия решений в 

условиях ограниченности 

ресурсов; 

основные виды планирования; 

устройство банковской системы, 

основные виды банков и их 

операций; 

сущность понятий «депозит» и 

«кредит», их виды и принципы; 

схемы кредитования физических 

лиц;устройство налоговой 

системы, виды налогообложения 

физических лиц; 

признаки финансового 

мошенничества; 

основные виды ценных бумаг и 

их доходность; 

формирование инвестиционного 

портфеля; 

классификацию инвестиций, 

основные разделы бизнес-плана; 

виды страхования; 

виды пенсий, способы 

увеличения пенсий 



  

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа 16 

Промежуточная аттестация Дифференцированный

зачет 



  

Аннотация к  рабочей программы учебной дисциплины  

СГ.07 Основы философии 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Основы философии является вариативной частью социально- 

гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. Особое значение дисциплина имеет 

при формировании и развитии ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 

ОК 06 

- ориентироваться в наиболее 

общих философских проблемах 

бытия, познания, ценностей, 

свободы и смысла жизни как 

основе формирования культуры 

гражданина и будущего 

специалиста; 

- определить значение философии 

как отрасли духовной культуры 

для формирования личности, 

гражданской позиции и 

профессиональных навыков; 

- определить соотношение для 

жизни человека свободы и 

ответственности, материальных и 

духовных ценностей; 

- сформулировать представление 

об истине и смысле жизни. 

- основные категории и понятия 

философии; 

- роль философии в жизни человека и 

общества; 

- основы философского учения о 

бытии; 

- сущность процесса познания; 

- об условиях формировании личности, 

свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, 

окружающей среды; 

- о социальных и этических проблемах, 

связанных с развитием и 

использованием достижений науки, 

техники и технологий. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия - 

Самостоятельная работа 18 

Промежуточная аттестация Дифференцированный

зачет 



  

Аннотация к  рабочей программе учебной дисциплины 

СГ.08 Русский язык и культура речи 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Русский язык и культура речи является вариативной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 04, ОК 05, ОК 09. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код ОК Умения Знания 

ОК 04 
 ОК 05 
  ОК 09 

- строить речь в соответствии 

 с языковыми, этическими и 

эстетическими нормами русского 

литературного языка; 

- строить речь в соответствии  

с требованиями 

коммуникативной ситуации; 

- пользоваться словарями 

русского языка. 

- нормы русского литературного 

языка; 

- виды словарей русского языка и 

особенности, содержащейся в ней 

информации; 

- особенности функциональных 

стилей речи; 

основные качества хорошей речи. 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 16 

Самостоятельная работа 18 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 

зачет 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

ОП.01 Анатомия и физиология человека 

с топографической анатомией головы и шеи 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина ОП. 01 Анатомия и физиология человека с топографической 

анатомией головы и шеи является обязательной частью Общепрофессионального цикла 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 

Стоматологическое дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

ОК: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ПК 1.1. 

ПК 3.1. 

ПК 3.2. 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ЛР 1 

ЛР 7 

ЛР 9 

ЛР 10 

ЛР 12 

Определять основные показатели 

функционального состояния пациента; 

оценивать анатомо-функциональное 

состояние органов и систем организма 

пациента с учетом возрастных 

особенностей и заболевания, 

формировать общественное мнение в 

пользу здорового образа жизни, 

мотивировать население на здоровый образ 

жизни или изменение образа жизни, 

улучшение качества жизни, 

информировать о способах и программах 

отказа от вредных привычек. 

показатели функционального 

состояния, признаки 

ухудшения состояния 

пациента; 

закономерности 

функционирования здорового 

организма человека с учетом 

возрастных особенностей и 

механизмы обеспечения 

здоровья с позиции теории 

функциональных систем; 

рекомендации по вопросам 

личной гигиены, 

контрацепции, здорового 

образа жизни, профилактике 

заболеваний 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 198 

в т.ч. в форме практической подготовки 74 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 106 

Самостоятельная работа 99 

Промежуточная аттестация 18 

 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины  

ОП.02 Латинский язык с медицинской терминологией 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Латинский язык с медицинской терминологией  является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое 

дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

05, 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 09 

ПК 2.4 

ЛР 6, ЛР 7, 

ЛР 9 

правильно читать и писать на 

латинском языке медицинские 

(анатомические, клинические и 

фармацевтические) термины; 

использовать элементы латинской 

грамматики для перевода и 

построения медицинских терминов; 

использовать элементы латинской 

грамматики для перевода и 

построения медицинских терминов; 

переводить рецепты и оформлять их 

по   заданному   нормативному 

образцу 

латинский алфавит, правила 

чтения и ударения; элементы 

грамматики латинского языка, 

необходимые для понимания и 

образования медицинских 

терминов, а также для написания 

и перевода рецептов 

500 терминологических единиц 

и терминоэлементов на уровне 

долговременной памяти в 

качестве активного 

терминологического запаса 

 

 1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины  

в т. ч.: 
36 

теоретическое обучение 18 

практические занятия 18 

Самостоятельная работа 18 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 
зачет 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины  

ОП.03 Микробиология с вирусологией и иммунологией 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина является обязательной частью общепрофессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.07 

Стоматологическое дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ОК: ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01. 
ОК 02. 

ОК 04. 

ОК 09. 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 2.3 

ПК 3.2. 

проводить забор, 

транспортировку и 

хранение 

биоматериала для 

микробиологических 

исследований; 

соблюдать санитарно- 

эпидемиологические 

правила и нормативы 

медицинской 

организации; 

дифференцировать 

разные группы 

микроорганизмов по 

их основным 

свойствам; 

осуществлять 

профилактику 

распространения 

инфекции, в том 

числе, 

иммунопрофилактику 

роль микроорганизмов в жизни человека и 

общества; 

морфология, физиология и экология 

микроорганизмов; 

методы лабораторных микробиологических и 

иммунологических методов исследования, 

медицинские показания к проведению 

исследований, правила интерпретации их 

результатов; 

локализация микроорганизмов в ротовой полости 

микробиологические основы химиотерапии и 

химиопрофилактики инфекционных заболеваний 

ротовой полости; 

основные методы асептики и антисептики, 

принципы микробной деконтаминации различных 

объектов; 

основы эпидемиологии инфекционных болезней 

ротовой полости, механизмы и пути заражения; 

меры профилактики инфекций, в том числе, 

связанных с оказанием медицинской помощи; 

факторы иммунитета, его значение для человека и 

общества, принципы иммунодиагностики, 

иммунопрофилактики и иммунотерапии болезней 

ротовой полости 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины в т. ч.: 52 

теоретическое обучение 26 

практические занятия 26 

Самостоятельная работа 26 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 
зачет 



  

Аннотация к  рабочей программе учебной дисциплины  

ОП. 04 Психология 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Психология является вариативной частью общепрофессионального 

цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

31.02.07 Стоматологическое дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании 

и развитии ОК: ОК.01, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код ОК Умения Знания 

ОК.01, 
ОК.03, 

ОК.04, 

ОК.05, 

ОК.06. 

эффективно работать в команде; 

проводить профилактику, раннее 

выявление и оказание эффективной 

помощи при стрессе; 

осуществлять психологическую 

поддержку пациента и его 

окружения; 

регулировать и разрешать 

конфликтные ситуации; 

общаться с пациентами и коллегами 

в процессе профессиональной 

деятельности; 

использовать вербальные и 

невербальные средства общения в 

психотерапевтических целях; 

использовать простейшие методики 

саморегуляции, поддерживать 

оптимальный психологический 

климат в медицинской организации 

основные направления психологии, 

психологию личности и малых групп, 

психологию общения; 

задачи и методы психологии; 

основы психосоматики; 

особенности психических процессов у 

здорового и больного человека; 

психологические факторы в 

предупреждении возникновения и 

развития болезни; 

особенности делового общения 

  1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины в т. ч.: 50 

теоретическое обучение 18 

практические занятия 32 

Самостоятельная работа 25 

Промежуточная аттестация Дифференцирова
нный зачет 



  

Аннотация к  рабочей программе учебной дисциплины  

ОП.05 Гигиена с экологией человека 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Гигиена с экологией человека является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 03, ОК 04, ОК 07. 

 

 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются
 

Код 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 
03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 07 

 

ПК 2.2, ПК 

3.1, ПК 3.2 

- давать санитарно- 

гигиеническую оценку факторам 

окружающей среды; 

- проводить санитарно- 

гигиенические мероприятия по 

сохранению и укреплению 

здоровья населения, 

предупреждению болезней; 

- проводить гигиеническое 

обучение и воспитание населения 

- основные положения гигиены; 
- современное состояние окружающей 

среды и глобальные экологические 

проблемы; 

- факторы окружающей среды, 

влияющие на здоровье человека; 

- основные принципы защиты от 

факторов окружающей среды; 

- основные нормативные документы 

при проведении санитарно- 

эпидемиологическом надзора; 

- гигиенические принципы 

организации здорового образа жизни; 

- методы, формы и средства 

гигиенического воспитания населения 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа 16 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 

зачет 



 

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

ОП. 06 Фармакология 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Фармакология является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. Учебная дисциплина 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС СПО. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ОК: ОК 01., ОК 02., ОК 03., ОК.05., ОК.09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 
02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 

05, ОК 06, 

ОК 09, 

ПК 1.2 

ПК 2.4. 

ПК 3.2. 

ЛР 3, ЛР 6, 

ЛР 8, ЛР 9, 

ЛР 10, 

ЛР 12 

выписывать лекарственные формы 

в виде рецепта с использованием 

справочной литературы; 

находить сведения о 

лекарственных препаратах в 

доступных базах данных; 

ориентироваться в номенклатуре 

лекарственных средств; 

применять лекарственные 

средства по назначению врача; 

давать рекомендации пациенту по 

применению различных 
лекарственных средств 

лекарственные формы, пути 
введения лекарственных средств, 

виды их действия и 

взаимодействия; 

основные лекарственные группы и 

фармакотерапевтические действия 

лекарств по группам; 

побочные эффекты, виды реакций 

и осложнений лекарственной 

терапии; 

правила заполнения рецептурных 

бланков 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины, в том числе: 116 

теоретическое обучение 74 

практические занятия 42 

Самостоятельная работа 
58 

Промежуточная аттестация Дифференциров

анный зачет 



 

 

 

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины ОП.07 Патологическая 

анатомия и патологическая физиология 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Патологическая анатомия и патологическая физиология 

является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое 

дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03.

 1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются  
 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ОК 08 

ПК 1.1, ПК 

1.2, ПК 2.4 

ЛР 9 

- определять признаки типовых 

патологических процессов и 

отдельных заболеваний в 

организме человека; 

- определять морфологию 

патологически измененных 

тканей и органов 

 общих закономерности развития 

патологии клеток, органов и 

систем в организме человека; 

 структурно- функциональных 

закономерностей развития и 

течения типовых патологических 

процессов и отдельных 

заболеваний; 

 клинических проявлений 

воспалительных реакций, форм 

воспаления; 

 клинических проявлений 

патологических изменений в 

различных органах и системах 

организма; 

 стадий лихорадки 

 

1.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 52 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия 28 

Самостоятельная работа 26 

Промежуточная аттестация Дифференцированный

зачет 



 

Аннотация к  рабочей программе учебной дисциплины 

ОП.08 Медицинская генетика 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина является обязательной частью общепрофессионального цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

31.02.07 Стоматологическое дело. Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03. 

 

 

знания 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 

02, ОК 03, 

ПК 1.1., ПК 

2.4., ПК 3.2. 

 

ЛР 7, ЛР 9 

- проводить опрос и вести учет 

пациентов с наследственной 

патологией; 

- проводить беседы по 

планированию семьи с учетом 

имеющейся наследственной 

патологии; 

- проводить предварительную 

диагностику наследственных 

болезней 

- биохимические и цитологические 

основы наследственности; 

- закономерности наследования 

признаков, виды взаимодействия 

генов; 

- методы изучения 

наследственности и изменчивости 

человека в норме и патологии; 

- основные виды изменчивости, 

виды мутаций у человека, факторы 

мутагенеза; 

- основные группы наследственных 

заболеваний, причины и механизмы 

возникновения; 

- цели, задачи, методы и показания 

к медико – генетическому 

консультированию 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 16 

Самостоятельная работа 18 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 

зачет 



  

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

                               ОП.09 Основы сестринского дела с инфекционной безопасностью 

 

1.1.    Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина является обязательной частью общепрофессионального 

циклаосновной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. 

Учебная дисциплина обеспечивает формирование профессиональных и общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО. Особое значение дисциплина имеет 

при формировании и развитии ОК: ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 09. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

согласовывать действия с 

медицинским персоналом 

медицинской организации при 

перемещении, транспортировке 

материальных объектов и 

медицинских отходов, 

рационально использовать 

специальные транспортные 

средства перемещения, 

удалять медицинские отходы с 

мест первичного образования и 

перемещать в места временного 

хранения, 

производить транспортировку 

материальных объектов и 

медицинских отходов с учетом 

требований инфекционной 

безопасности, санитарно- 

гигиенического и 

противоэпидемического 

режима, 

обеспечивать сохранность 

перемещаемых объектов в 

медицинской организации, 

производить герметизацию 

упаковок и емкостей 

однократного применения с 

отходами различных классов 

опасности, 

использовать упаковку (пакеты, 

баки) однократного и 

многократного применения в 

местах первичного сбора 

виды упаковок (емкостей), контейнеров 

для материальных объектов и 

медицинских отходов, правила 

герметизации упаковок для отходов 

различного класса опасности, 

средства и способы перемещения и 

транспортировки материальных объектов, 

медицинских отходов и обеспечения их 

сохранности в медицинской организации, 

назначение и правила использования 

средств перемещения правила подъема и 

перемещения тяжестей с учетом 

здоровьесберегающих технологий 

требования инфекционной безопасности, 

санитарно гигиенический и 

противоэпидемический режим при 

транспортировке материальных объектов, 

инструкция по сбору, хранению и 

перемещению медицинских отходов 

организации 

схема обращения с медицинскими 

отходами, 

правила гигиенической обработки рук, 

перечень состояний, при которых 

оказывается первая помощь; признаки 

заболеваний и состояний, требующих 

оказания первой помощи; 

алгоритмы оказания первой помощи; 

правила применения средств 

индивидуальной защиты, 

график проведения ежедневной влажной и 

генеральной уборки палат, помещений, 



  

 отходов с учетом класса 

опасности, правильно 

применять средства 

индивидуальной защиты, 

производить гигиеническую 

обработку рук, 

оказывать первую помощь, 

производить уборку 

помещений, в том числе с 

применением 

дезинфицирующих и моющих 

средств, применять 

разрешенные для 

обеззараживания воздуха 

оборудование и химические 

средства, 

использовать моющие и 

дезинфицирующие средства при 

дезинфекции предметов ухода, 

оборудования, инвентаря, 

емкостей многократного 

применения для медицинских 

отходов 

использовать и хранить 

уборочный инвентарь, 

оборудование в соответствии с 

маркировкой производить 

предстерилизационную очистку 

медицинских изделий, 

производить обезвреживание 

отдельных видов медицинских 

отходов, обработку 

поверхностей, загрязненных 

биологическими жидкостями 

правильно применять средства 

индивидуальной защиты 

получать информацию от 

пациентов (их родственников / 

законных представителей) 

создавать комфортные условия 

пребывания пациента в 

медицинской организации 

измерять температуру тела, 

частоту пульса, артериальное 

давление, частоту дыхательных 

движений определять основные 

показатели функционального 

состояния пациента 

измерять антропометрические 

показатели (рост, масса тела) 

кабинетов с использованием 

дезинфицирующих и моющих средств, 

способы обеззараживания воздуха и 

проветривания палат, помещений, 

кабинетов, 

правила инфекционной безопасности при 

выполнении трудовых действий 

правила хранения уборочного инвентаря, 

дезинфицирующих и моющих средств 

инструкции по применению моющих и 

дезинфицирующих средств, используемых 

в медицинской организации 

правила дезинфекции и 

предстерилизационной очистки 

медицинских изделий 

инструкции по проведению дезинфекции 

предметов ухода, оборудования, 

инвентаря, емкостей многократного 

применения для медицинских отходов 

методы безопасного обезвреживания 

инфицированных и потенциально 

инфицированных отходов (материалы, 

инструменты, предметы, загрязненные 

кровью и / или другими биологическими 

жидкостями; патологоанатомические 

отходы, органические операционные 

отходы, пищевые отходы из 

инфекционных отделений, отходы из 

микробиологических, клинико- 

диагностических лабораторий, 

биологические отходы вивариев; живые 

вакцины, не пригодные к использованию) 

методы безопасного обезвреживания 

чрезвычайно эпидемиологически опасных 

отходов (материалы, контактировавшие с 

больными инфекционными болезнями, 

вызванными микроорганизмами 1-й и 2-й 

групп патогенности, отходы лабораторий, 

работающих с микроорганизмами 1-й и 2-й 

групп патогенности) 

правила общения с пациентами (их 

родственниками / законными 

представителями) 

здоровьесберегающие технологии при 

перемещении пациента с 

недостаточностью самостоятельного ухода 

порядок проведения санитарной обработки 

пациента и гигиенического ухода за 

пациентом с недостаточностью 

самостоятельного ухода методы пособия 



  

 информировать медицинский 

персонал об изменениях в 

состоянии пациента 

оказывать помощь пациенту во 

время его осмотра врачом 

оказывать первую помощь при 

угрожающих жизни состояниях 

использовать средства и 

предметы ухода при санитарной 

обработке и гигиеническом 

уходе за пациентом 

оказывать пособие пациенту с 

недостаточностью 

самостоятельного ухода при 

физиологических отправлениях 

кормить пациента с 

недостаточностью 

самостоятельного ухода 

получать комплекты чистого 

нательного белья, одежды и 

обуви 

производить смену нательного 

и постельного белья 

осуществлять транспортировку 

и сопровождение пациента 

доставлять биологический 

материал в лаборатории 

медицинской организации 

своевременно доставлять 

медицинскую документацию к 

месту назначения 

производить посмертный уход 

обеспечивать сохранность тела 

умершего человека 

измерять рост и массу тела 

умершего человека при работе в 

патологоанатомическом 

отделении 

создавать условия для 

производства вскрытий и забора 

биологического материала при 

работе в 

патологоанатомическом 

отделении 

осуществлять туалет тела 

умершего человека и помещать 

его в трупохранилище 

транспортировать тело 

умершего человека до места 

временного хранения 

при физиологических отправлениях 

пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода 

правила информирования об изменениях в 

состоянии пациента 

алгоритм измерения антропометрических 

показателей показатели функционального 

состояния, признаки ухудшения состояния 

пациента 

порядок оказания первой помощи при 

угрожающих жизни состояниях 

санитарно-эпидемиологические 

требования соблюдения правил личной 

гигиены пациента 

правила кормления пациента с 

недостаточностью самостоятельного ухода 

санитарно-эпидемиологические 

требования к организации питания 
пациентов 

алгоритм смены нательного и постельного 

белья пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода 

правила использования и хранения 

предметов ухода за пациентом 

условия безопасной транспортировки и 

перемещения пациента с использованием 

принципов эргономики 

условия конфиденциальности при работе с 

биологическим материалом и 

медицинской документацией 

правила безопасной транспортировки 

биологического материала в лабораторию 

медицинской организации, работы с 

медицинскими отходами 

структура медицинской организации 

способы и средства оказания первой 

помощи при угрожающих жизни 

состояниях последовательность 

посмертного ухода 

условия хранения тела умершего человека 

правила санитарной обработки и хранения 

тела умершего человека 

технология транспортировки тела 

умершего человека до места временного 

хранения 

учетные формы медицинской 

документации 

трудовое законодательство российской 

федерации, регулирующее трудовой 



  

 доставлять трупный материал в 

лабораторию медицинской 

организации 

производить регистрацию 

приема и выдачи тела умершего 

человека при работе в 

патологоанатомическом 

отделении правильно 

применять средства 

индивидуальной защиты. 

процесс, нормы этики и морали в 

профессиональной деятельности 

правила внутреннего трудового 

распорядка, лечебно-охранительного, 

санитарно-гигиенического и 

противоэпидемического режима 

медицинской организации правила 

применения средств индивидуальной 

защиты. 

 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины, в том числе: 160 

теоретическое обучение 44 

практические занятия 116 

Самостоятельная работа 
80 

Промежуточная аттестация 
Дифференциров

анный зачет 



 

Аннотация к рабочей программе учебной дисциплины 

ОП.10 Медицинская информатика 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Медицинская информатика является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 31.02.07 Стоматологическое дело. Особое значение дисциплина имеет 

при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 07. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 
ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 07 

ПК 2.2, 

ПК 2.4 

– использовать технологии сбора, 

размещения, хранения, накопления, 

преобразования и передачи данных 

в профессионально 

ориентированных информационных 

системах; 

– использовать в профессиональной 
деятельности различные виды 

программного обеспечения, в т.ч. 

специального; 

– применять компьютерные и 

телекоммуникационные средства; 

– основные понятия 

автоматизированной обработки 

информации; 

– общий состав и структуру 
персональных компьютеров и 

вычислительных систем; 

– состав, функции и возможности 
использования информационных и 

телекоммуникационных 

технологий в профессиональной 

деятельности; 

– методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи, 

накопления информации; 

– базовые системные программные 
продукты и пакеты прикладных 

программ в области 

профессиональной деятельности; 

– основные методы и приемы 

обеспечения информационной 
безопасности 

 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

теоретические занятия 12 

практические занятия 24 

Самостоятельная работа 18 

Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет 



  

Аннотация к  рабочей программе профессионального модуля 

ПМ.01 Обеспечение лечебно-диагностической деятельности в области стоматологии 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные 

компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК.02 Использовать  современные средства  поиска,  анализа  и  интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК. 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.09 Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 1.1. Проводить профилактику, диагностику стоматологических заболеваний у 

пациентов разных возрастных групп, включая интерпретацию 

дополнительных обследований (рентгенограммы, ортопантограммы) 

ПК 1.2. Проводить терапевтическое лечение у пациентов разных возрастных групп 

стоматологических заболеваний, в случае осложненных форм - по назначению 

и (или) консультации врача стоматолога, в том числе с использованием 

телекоммуникационных технологий 

ПК 1.3. Проводить оперативное удаление зуба (исключая ретинированные и 

дистопированные зубы) при ограниченных воспалительных процессах. 

ПК 1.4. Проводить снятие оттисков, получение диагностических моделей, починку 

съемных пластиночных протезов, осуществлять коррекцию ортодонтических 

конструкций 

ПК 1.5. Проводить обследование пациента для оценки и регистрации 

стоматологического статуса и гигиенического состояния полости рта 

ПК 1.6. Оказывать медицинскую помощь в неотложной и экстренной форме 



  

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт 

 Первичный осмотр пациентов 

 Повторный осмотр пациентов 

 Разработка алгоритма постановки предварительного 

диагноза 

 Установление предварительного диагноза 

 Направление пациентов на лабораторные  

и инструментальные исследования 

 Направление пациентов на консультацию  

к врачам специалистам 

 Разработка алгоритма постановки диагноза 

 Постановка диагноза 

 Интерпретация результатов сбора информации от пациентов (их 

родственников / законных представителей) 

 Интерпретация данных первичного осмотра пациентов 

 Интерпретация данных повторного осмотра пациентов 

 Интерпретация данных лабораторных и инструментальных 

 исследований 

 Интерпретация данных консультаций пациентов 

врачамиспециалистами 

 Интерпретация данных дополнительных обследований 

 пациентов (прицельные рентгенограммы, 

радиовизиограммы,ортопантомограммы на пленочных  

и цифровых носителях,данные электроодонтодиагностики) 

 Получение информации от пациентов (их родственников/ 

законных представителей) 

 Анкетирование пациентов на предмет общего состояния 

здоровья, выявление сопутствующих заболеваний 

 Выявление у пациентов зубочелюстных, лицевых аномалий, 

деформаций и предпосылок их развития, дефектов коронок 

зубов и зубных рядов;  выявление факторов риска 

онкопатологии (в  том числе различных фоновых 

процессов,предопухолевых состояний), направление для 

подтверждения 

 диагноза и проведения лечения к врачу-специалисту 

Уметь  Проводить физикальные исследования и интерпретировать их 

результаты 

Выявлять общие и специфические признаки стоматологических 

заболеваний 

Интерпретировать результаты первичного осмотра пациентов 

Интерпретировать результаты повторного осмотра пациентов 

Обосновывать необходимость лабораторных исследований 

Обосновывать необходимость и объем инструментальных 

исследований 

Обосновывать необходимость дополнительного 
обследования пациентов (прицельные рентгенограммы, 



  

 радиовизиограммы, ортопантомограммы на пленочных и 

цифровых носителях,электроодонто диагностика) 

Обосновывать необходимость направления пациентов на 

консультацию к врачам специалистам 

Анализировать полученные результаты обследования 

Обосновывать и планировать объем дополнительных 

исследований: рентгенологические (прицельный снимок 

зуба, 

радиовизиграфия, электроодонтодиагностика) 

Интерпретировать результаты сбора информации от 

пациентов (их родственников / законных представителей) 

При выявлении клинических признаков острой и 

хронической черепно-лицевой боли соматического, 

нейрогенного и психогенного происхождения, направлять к 

врачу-специалисту 

Диагностировать кариес, болезни пульпы и периодонта, 

заболевания пародонта, некариозные поражения зубов; 

выявлять заболевания слизистой оболочки полости рта, 

травмы 

зубов, костей лицевого скелета и мягких тканей 

челюстнолицевой области для направления к врачам- 

специалистам для подтверждения диагноза и лечения 

Диагностировать дефекты зубных рядов, полное отсутствие 
зубов 

Интерпретировать данные инструментальных исследований 

Интерпретировать данные консультаций пациентов 

врачамиспециалистами 

Интерпретировать данные дополнительных обследований 

пациентов (прицельные рентгенограммы, 

радиовизиограммы, ортопантомограммы на пленочных и 

цифровых носителях, электроодонто диагностика) 

Распознавать зубочелюстные деформации и аномалии- 

зубов и челюстей: выявлять факторы риска онкопатологии 

(в том числе различные фоновые процессы, 

предопухолевые состояния) и направлять для 

подтверждения диагноза и проведения лечения к врачу- 

специалисту 

Применять средства индивидуальной защиты 

Знать Биологическая роль зубочелюстной области, биомеханика 

жевания, возрастные изменения челюстно-лицевой области, 

особенности воздействия на нее внешней и внутренней 

среды 

Основные принципы диагностики инфекционных 

заболеваний, медицинские показания к госпитализации 

пациентов с инфекционными заболеваниями 

Топографическая анатомия головы, челюстно-лицевой 

области, особенности кровоснабжения, иннервации и 

лимфатической системы, строение зубов, эмбриология 
зубочелюстной области, основные нарушения эмбриогенеза 



  

 Этиология, патогенез, диагностика основных 

стоматологических заболеваний 

Взаимосвязь строения и функционирования зубочелюстной 

системы с нарушениями со стороны носоглотки, 

дыхательной и пищеварительной систем 

Основные вопросы нормальной и патологической 

физиологии зубочелюстной системы 

Основные принципы диагностики заболеваний 

височнонижнечелюстного сустава, слюнных желез у детей 

и взрослых 

Нормальное строение зубов, челюстей и нарушения 
строения при зубочелюстных деформациях и аномалиях 

Клиническая картина, методы диагностики, классификация 

заболеваний зубов, пародонта, слизистой оболочки полости 

рта, губ 

Клинические проявления основных синдромов, требующих 
хирургического стоматологического лечения для 

направления к врачам специалистам 

Комплексная взаимосвязь между стоматологическим 

здоровьем, питанием, общим здоровьем, заболеваниями, 

применением лекарственных препаратов 

Нормальное функционирование зубочелюстной системы и 

нарушение ее функций при аномалиях прикуса для 

направления к врачам специалистам 

Клиническая картина, классификация заболеваний 

слюнных желез, врожденных, приобретенных аномалий 

зубов, зубных рядов, альвеолярных отростков, челюстей, 

лица для направления к врачам специалистам 

Значение специальных и дополнительных методов 

исследования для дифференциальной диагностики 

стоматологических заболеваний 

Медицинские показания и противопоказания к применению 
рентгенологического и других методов дополнительного 

обследования 

Медицинские изделия, применяемые в стоматологии 

(принципы устройства и правила эксплуатации) 

Международная статистическая классификация болезней и 
проблем, связанных со здоровьем 

Порядок оказания медицинской помощи при 

стоматологических заболеваниях 

Стандарты медицинской помощи по заболеваниям 

Клинические рекомендации (протоколы лечения) 

стоматологических заболеваний 

Состояния, требующие медицинской помощи в экстренной 

и неотложной формах 

Требования охраны труда, пожарной безопасности, порядок 

действий при чрезвычайных ситуациях 

Санитарно-эпидемиологические требования 

Клинические проявления и течение часто встречающихся 



  

 заболеваний, травм и состояний у пациентов пожилого и 

старческого возраста 

Особенности обследования пациентов пожилого и 

старческого возраста 

Правила применения средств индивидуальной защиты 



  

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы 

 

 

 

Коды 

профессиональн 

ых общих 

компетенций 

 

 

 

 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

 

 

 

 

Всего, 

час. 

В
 т

.ч
. 
в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

. 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 
Практики 

Тео 

рети 

- 

ческ 

ие 

заня 

тия 

В том числе 

 

Практически 

х. занятий 

 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

 

Самостояте 

льная 

работа 

П
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 

ат
те

ст
ац

и
я 

 

 

Учебная 

 

Производст 

венная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 1.1 ПК 1.2 
ПК 1.3 ПК 1.5 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 09 

МДК.01.01. Проведение 

обследования пациента с 

целью установления 

диагноза 

406 330 70 222  203 6 36 72 

ПК 1.2 
ПК 1.4 

ОК 01, ОК 04 

ОК 07 

МДК.01.02 Назначение, 

контроль эффективности и 

безопасности 

немедикаментозного и 

медикаментозного лечения 

414 338 70 230  207 6 36 72 

ПК 1.2 
ПК 1.3 

ОК 01, ОК 02 

МДК.01.03 Реализация и 

контроль эффективности 

индивидуальных 

реабилитационных 

программ 

426 336 74 228 10 213 6 36 72 

ПК 1.2 
ПК 1.6 

ОК 01, ОК 04 

МДК.01.04 Оказание 

медицинской помощи в 

экстренной форме 

700 570 124 390  350 6 36 144 

Промежуточная аттестация       



  

 Всего: 1946 157 
4 

338 1070 10  24 144 360 



  

Аннотация к  рабочей программе профессионального модуля 

ПМ.02. Обеспечение организационно-аналитической деятельности в области 

стоматологии 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные 

компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках. 

1.1.2. Перечень профессиональных 

компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Проводить подготовку стоматологического оборудования к работе, контроль 
исправности, правильности эксплуатации. 

ПК 2.2. Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, гигиены труда, 

противопожарной безопасности при эксплуатации помещений, 
оборудования и аппаратуры, используемых в стоматологической практике. 

ПК 2.3. Обеспечивать инфекционную безопасность пациентов и медицинского 

персонала, выполнять требования инфекционного контроля в 

стоматологической практике. 

ПК 2.4. Осуществлять своевременное и качественное ведение медицинской 

документации с учетом принципов информатизации здравоохранения. 

1.1..3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь навыки проведение анализа основных медико-статистических 

показателей заболеваемости, инвалидности и смертности для 

оценки здоровья прикрепленного населения; 

проведение работы по внутреннему контролю качества и 

безопасности медицинской деятельности; 



  

 осуществление контроля выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским 

персоналом; 

организации рациональной деятельности персонала с 

соблюдением психологических и этических аспектов работы в 

команде; 

ведения медицинской документации, в том числе в 

электронном виде; 

составление плана работы и отчета о своей работе; 

осуществление учета населения фельдшер стоматологического 

участка; 

формирование паспорта фельдшер стоматологического 

участка; 

применение информационных систем в сфере здравоохранения 

и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

использование в работе персональных данных пациентов и 

сведений, составляющих врачебную тайну. 

уметь проводить анализ медико-статистических показателей 

заболеваемости, инвалидности и смертности для оценки 

здоровья прикрепленного населения; 

проводить мероприятия по внутреннему контролю качества и 

безопасности медицинской деятельности; 

координировать деятельность и осуществлять контроль 

выполнение должностных обязанностей находящимся в 

распоряжении медицинским персоналом; 

рационально организовывать деятельность персонала и 

соблюдать этические и психологические аспекты работы в 

команде; 

составлять план работы и отчет о своей работе; 

заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме 

электронного документа; 

формировать паспорт фельдшер стоматологического участка; 

проводить учет прикрепленного населения фельдшер 

стоматологического участка; 

применять в работе информационные системы в сфере 

здравоохранения и информационно-телекоммуникационную 

сеть "Интернет"; 

использовать в работе персональные данные пациентов и 

сведениями, составляющие врачебную тайну. 

знать медико-статистические показатели заболеваемости, 

инвалидности и смертности, характеризующие здоровье 

прикрепленного населения, порядок их вычисления и оценки; 

нормативные требования к обеспечению внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности; 

мероприятия, осуществляемые в рамках внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности; 

критерии оценки качества и безопасности медицинской 

деятельности; 

должностные обязанности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала; 



  

 принципы делового общения в коллективе; 

способы управления конфликтами; 

этические аспекты деятельности медицинского работника; 

порядок представления отчетных документов по виду 

деятельности фельдшер стоматологический здравпункта, 

ФАП, 

правила и порядок оформления медицинской документации в 

медицинских организациях, в том числе в форме электронного 

документа; 

виды медицинской документации, используемые в 

профессиональной деятельности; 

порядок работы в и информационных системах в сфере 

здравоохранения и информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет"; 

методы защиты информации при работе в информационно- 

телекоммуникационной сети "Интернет"; 

основы законодательства Российской Федерации о защите 

персональных данных пациентов и сведений, составляющих 

врачебную тайну. 
 

 



 

 

2.1. Объем профессионального модуля 

 

 

Коды 

професси 

ональных 

общих 

компетен 

ций 

 

 

Наименования 

разделов 

профессионально 

го модуля 

 

 

 

Всего, 

час. 

 

В т.ч. в 

форме 

практ. 

подгото 

вки 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 
Практики 

 

Всего 

В том числе 

 

Практическ 

ие занятия 

Курсовых 

работ 

(проектов 

) 

Самос 

тоятел 

ьная 

работа 

Промеж 

уточная 

аттестац 

ия 

 

Учебная 
Производстве 

нная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 2.1. 
ПК 2.2. 

ПК 2.3. 

ПК 2.4. 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 03. 

ОК 04. 

ОК 05. 

ОК 07. 

ОК 09 

ЛР 1 

ЛР 4 

ЛР 6 

ЛР 7 
ЛР 10 

Раздел 1. 

Организационно- 

управленческая 

деятельность 

 

 

 

 

 

 

 

188 

 

 

 

 

 

 

 

142 

 

 

 

 

 

 

 

188 

 

 

 

 

 

 

 

106 

  

 

 

 

 

 

 

94 

 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

 

 

 

36 

 

 Всего: 188  188 106 Х  12 36  



  

 Аннотация к  рабочей программе профессионального модуля 

ПМ.03 Обеспечение санитарно-просветительской деятельности в области 

стоматологии 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные 

компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК.02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК.07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.09 Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и 
иностранном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 3.1. Проводить обучение пациентов индивидуальной гигиене полости рта. 

ПК 3.2. Проводить санитарно-гигиеническую просветительную работу, направленную 

на гигиеническое воспитание населения, пропаганду здорового образа жизни, 

профилактику стоматологических заболеваний 



  

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 
практический 

опыт 

Проведение профилактических осмотров населения 

Назначение профилактических процедур 

Подбор местных лекарственных препаратов для профилактики 

стоматологических заболеваний 

Формирование плана профилактической стоматологической 

помощи пациенту 

Проведение мероприятий по снижению стоматологической 

заболеваемости 

Выполнение профилактических процедур стоматологических 

заболеваний 

Профилактика заболеваний слизистой оболочки полости рта и губ, в 

том числе первичная и вторичная (в соответствии с назначениями 

врача специалиста) профилактика онкологических заболеваний, за 

исключением специализированного приема по лечению предраков 

слизистой оболочки полости рта и губ 

Подбор медицинских изделий в категории "Стоматологические 

материалы" и «Средства гигиены полости рта» для профилактики 

стоматологических заболеваний 

Уметь Проводить профилактические осмотры различных категорий 

граждан 

Проводить профилактику заболеваний зубов, пародонта, слизистой 

оболочки полости рта, губ 

Выполнять предписанные действия при проведении 

противоэпидемических мероприятий при инфекционных 

заболеваниях (подача экстренного извещения об очаге инфекции, 

выявление и наблюдение контактных лиц) 

Использовать методы первичной и  вторичной  профилактики 

Применятьметоды организации  первичной профилактики 

стоматологических заболеваний в любой возрастной группе 

Применять средства индивидуальной защиты 

Знать Принципы диспансерного наблюдения в различных категориях 

пациентов и среди населения 

Особенности специфической и неспецифической профилактики 

инфекционных заболеваний 

Особенности профилактики онкопатологии 

Этиология, патогенез, профилактика часто встречающихся 

заболеваний челюстно-лицевой области 

Общие принципы профилактики зубочелюстных, лицевых аномалий 

у детей и взрослых 

Клиническая картина, симптомы основных стоматологических 

заболеваний и пограничных состояний челюстно-лицевой области у 

взрослых и детей, их профилактика 

Основы профилактической медицины, направленной на укрепление 

здоровья населения 

Требования охраны труда, пожарной безопасности, порядок 

действий при чрезвычайных ситуациях 

Санитарно-эпидемиологические нормы и требования 

Правила применения средств индивидуальной защиты 



  

2.1. Объем профессионального модуля 
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Наименования разделов 
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Объем профессионального модуля, ак. час. 

Обучение по МДК 
Практики 

Тео 

рет 
иче 
ски 
е 

заня 
тия 

В том числе 

 

Практические 

занятия 

 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

 

 

Самостоятельна 

я работа 

П
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о
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и
я  

Учебна 

я 

 

 

Производственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 2.1 

ОК.01 

ОК.02 
ОК.03 

МДК. 03.01. 
Проведение и контроль 

эффективности санитарно- 

противоэпидемических и иных 

профилактических мероприятий 

по охране здоровья населения 

412 336 68 228  206  36 72 

ПК 2.2 

ОК.02 

ОК. 03 

ОК. 07 
ОК.09 

МДК. 03.02 Ведение 

санитарно-гигиенического 
просвещения среди населения и 

медицинских работников с 

целью формирования 
здорового образа жизни 

418 336 72 228  209  36 72 

 Промежуточная аттестация 18      

 Всего: 830 672 140 456    72 144 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся — развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и 

правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 

государства; 

- подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

1.2. Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж» 

реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности с учётом направлений 

воспитания: 

- гражданское воспитание — формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 

многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 

- патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой привязанности к своей 

малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, 

его традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания защищать 

интересы своей Родины и своего народа; 

- духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых ценностно-смысловых 

установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям российского 

общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского государства; 



 

 

- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, эстетического 

отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — формирование осознанного отношения к здоровому и 

безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия 

вредных привычек; 

- профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного и добросовестного 

отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, профессионально 

значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и инновационной 

деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации 

собственных жизненных планов; 

- экологическое воспитание — формирование потребности экологически целесообразного 

поведения в природе, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние 

окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта 

эколого-направленной деятельности; 

- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

1.3.1. Инвариантные целевые ориентиры 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 

809) ключевым инструментом государственной политики в области образования, 

необходимым для формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе 

уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) 

воспитательная деятельность должна быть направлена на «.. . формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у обучающихся 

системы нравственных ценностей отражены в инвариантных планируемых результатах 

воспитательной деятельности (инвариантные целевые ориентиры воспитания). 



 

 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями 

(далее — ОК), формирование которых является результатом освоения программ подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО): 

- выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам (ОК 01); 

- использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02); 

- планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03); 

- эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04); 

- осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05); 

- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения (ОК 06); 

- содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

- использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности (ОК 08); 

- пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке 

(ОК 09). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников 

образовательной организации, реализующей программы СПО 

 

Целевые ориентиры 

1. Гражданское воспитание 

ЦОГ. 01 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

ЦОГ. 02 Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 
ЦОГ. 03 Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

ЦОГ. 04 Ориентированный на активное гражданское участие в социально-



 

 

политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 
сограждан. 

ЦОГ. 05 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

ЦОГ. 06 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской 

деятельности, экологических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах 

2. Патриотическое воспитание 

ЦОП. 01 Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 
демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

ЦОП. 02 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

ЦОП. 03 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам. 

ЦОП. 04 Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности. 

3. Духовно-нравственное воспитание 

ЦОД. 01 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

ЦОД. 02 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 
этнических групп, традиционных религий народов России, их национальному достоинству 
и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан. 

ЦОД. 03 Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

ЦОД. 04 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие 
родительской ответственности. 

ЦОД. 05 Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 
в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России. 

4. Эстетическое воспитание 

ЦОЭС. 01 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

ЦОЭС. 02 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

ЦОЭС. 03 Проявляющий понимание художественной культуры как средства 



 

 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

ЦОЭС. 04 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

ЦОФ. 01 Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

ЦОФ. 02 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 

ЦОФ. 03 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 
питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность), стремление к физическому совершенствованию. 

ЦОФ. 04 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 
(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их в еда для 
физического и психического здоровья. 

ЦОФ. 05 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 

ЦОФ. 06 Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, информационных, природных), эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях. 

ЦОФ. 07 Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности. 

6. Профессионально-трудовое воспитание 

ЦОТ. 01 Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 
результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 
профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 
края, страны. 

ЦОТ. 02 Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 
деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 
производственной практики, в своей местности. 

ЦОТ. 03 Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 
самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

ЦОТ. 04 Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 
регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном 
высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

ЦОТ. 05 Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей 
семьи, государства и общества. 

ЦОТ. 06 Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 



 

 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей 

профессии в обществе. 

7. Экологическое воспитание 

ЦОЭК. 01 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, 
в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

ЦОЭК. 02 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, содействующий сохранению и защите окружающей среды. 
ЦОЭК. 03Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и природопользования, 
ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном пространстве. 

ЦОЭК. 04 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной 
специальности, способствующий его приобретению д людьми. 

8. Ценности научного познания 

ЦОН.01 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления 

профессионального образования и подготовки. 

ЦОН.02 Обладающий представлением о современной научной картине мира, 
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки 

и технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности. 

ЦОН.03 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 
ЦОН.04 Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ЦОН.05 Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ЦОН.06 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 
систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 
областях познания, исследовательской и профессиональной деятельности 

 

1.3.2. Вариативные целевые ориентиры 

Вариативные целевые ориентиры воспитания 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, отражающие специфику 

образовательной организации, реализующей программы СПО 

Гражданское воспитание 

      ЦОГ. 07   Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья 

граждан, регулирующие медицинскую деятельность (федеральные, региональные) 

Патриотическое воспитание 

     ЦОП. 05 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию здравоохранения Кузбасса  



 

 

Духовно-нравственное воспитание 

      ЦОД. 06 Определяющий ценности, важные для пациента и его окружения, 

медицинского персонала, организации  

Эстетическое воспитание 

       ЦОЭС. 05    Соблюдающий принципы медицинской этики в работе с пациентами, их 

законными представителями и коллегами 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

ЦОФ. 08 Принимающий ценность жизни, здоровья и безопасности пациентов как 

профессионально важное качество медицинского работника, а также имеющий личные 

установки на сохранение и укрепление своего здоровья. 

Профессионально-трудовое воспитание 

      ЦОТ. 07 Непрерывно совершенствующий профессиональные навыки через 

дополнительное профессиональное образование (программы повышения квалификации и 

программы профессиональной переподготовки), наставничество, стажировки 

Экологическое воспитание 

      ЦОЭК. 05 Применяющий инструменты бережливого производства в собственной 

профессиональной деятельности, участвующий в разработке и реализации бережливых 

проектов в организации (индивидуально и в команде)  

Ценности научного познания 

        ЦОН.07 Использующий для саморазвития и самосовершенствования дистанционные 

образовательные технологии (образовательный портал и вебинары), тренинги в 

симуляционных центрах, участие в конгрессных мероприятиях, демонстрирующий 

готовность к непрерывному медицинскому образованию.  

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад образовательной организации, реализующей программы СПО 

«Миссия» образовательной организации – подготовка квалифицированных, 

компетентных специалистов для здравоохранения Кузбасса в практикоориентированной, 

инновационной образовательной среде  

Наиболее значимые традиционные мероприятия, события, составляющие основу 

воспитательной системы, реализуются в рамках формирования личности специалиста 

здравоохранения, имеющего профессионально значимые качества медицинского работника: 

милосердие, гуманизм, эмпатию, патриотизм и преданность профессии. 

С 1935 года колледж осуществляет подготовку компетентных специалистов со средним 

медицинским и фармацевтическим образованием для системы здравоохранения Кузбасса. 

Биография колледжа неразрывно связана с историей Кузбасса, города Кемерово, 



 

 

становлением здравоохранения Кемеровской области. Традиции тесно переплетены с 

историей родного края, корнями уходящих в земскую медицину и опыт медицинских 

работников военных госпиталей ВОВ, расположенных в Кемеровской области – Кузбассе в 

сочетании с ориентиром на практикоориентированное обучение и самые современные 

технологии и оборудование для всестороннего развития и формирования 

высококвалифицированных специалистов.  

Социальными партнёрами, играющими значимую роль в воспитательной системе 

ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж» являются Совет по вопросам попечительства в 

социальной сфере Кузбасса, медицинские организации Кузбасса,  Кемеровская и 

Новокузнецкая Епархия, Центр крови, Областной Кемеровский Центр - СПИД; 

Значимые для воспитания проекты, в которые осуществляются, в т.ч. и при поддержке 

социальных партнеров: 

 - Проект ранней профессиональной ориентации Медицинские классы «Школьник 

медицинского колледжа» стартовал в Кузбасском медицинском колледже. Проект реализуется 

по нициативе Губернатора Кузбасса С.Е. Цивилева. Партнеры проекта СОШ, лицеи, гимназии 

Кузбасса. 

- Проект Бережливый колледж направленный на построение эффективной системы 

применения и трансляции философии, инструментов и методов бережливого управления и 

бережливого производства в Колледже в целях повышения качества подготовки специалистов 

среднего звена в области здравоохранения, а так же совершенствование процессов, 

направленных на повышение удовлетворенности участников образовательных отношений, 

качества оказываемых услуг, увеличения эффективности и устранение существующих 

временных, финансовых и иных потерь, а также организация рабочих мест, обеспечивающая 

безопасность и комфортность работы сотрудников и обучающихся.  

- Национальный проект «Образование» ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский 

колледж» стал победителем Конкурсного отбора на предоставление в 2020 году грантов из 

федерального бюджета в форме субсидий юридическим лицам в рамках реализации 

мероприятия «Государственная поддержка профессиональных образовательных организаций в 

целях обеспечения соответствия их материально - технической базы современным 

требованиям» федерального проекта «Молодые профессионалы» (Повышение 

конкурентоспособности профессионального образования)» национального проекта 

«Образование» (протокол заседания Конкурсной комиссии Министерства просвещения № 

3/2019 от 21.11.2019). 

- Всероссийский проект ранней профессиональной ориентации школьников «Билет в 

будущее», который реализуется при поддержке государства в рамках национального проекта 

«Образование». Участие в мероприятии принимают учащиеся 6–11 классов, в том числе с 

ограниченными возможностями здоровья, родители, педагоги, специалисты, представители 

среднего профессионального и дополнительного образования. Крупный федеральный проект 

несколько лет помогает раскрыть таланты и сделать осознанный выбор карьеры школьникам 

разных регионов России.  

- Региональный проект «Добро в село» реализуется с 2021 года при поддержке Министерства 

здравоохранения Российской Федерации и Федерального агентства по делам молодежи 

Всероссийским общественным движением «Волонтеры-медики» совместно с волонтерскими 



 

 

организациями.  Основной целью проекта является повышение уровня жизни в 

муниципальных образованиях посредством оказания условий для повышения доступности 

медицинских знаний и оказания медицинской помощи населению. Помимо медицинского и 

немедицинского блоков проекта, проводится комплекс мероприятий по повышению 

информированности населения по вопросам прохождения диспансеризации, вакцинации, а 

также проведение серии обучающих мастер-классов для населения по основам оказания 

первой помощи. 

Учебные планы дисциплин, междисциплинарных курсов и профессиональных модулей 

по всем специальностям содержат в вариативной части темы воспитательной направленности 

(гражданской, патриотической, духовно-нравственной, эстетической, профессионально-

трудовой, экологической и т. д.) самостоятельно разработанные и реализуемые педагогами 

ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж».  

В состав колледжа входят пять крупных филиалов в городах: Анжеро-Судженск, 

Белово, Ленинск-Кузнецкий, Новокузнецк, Прокопьевск; и четыре малых — в городах: 

Междуреченск, Юрга, Мариинск, Таштагол. 

У каждого филиала собственная биография. До вхождения в состав колледжа в 2009 году 

крупные филиалы развивались как самостоятельные образовательные учреждения. История 

их открытия в целом повторяет судьбу кемеровского колледжа. Откликаясь на потребности 

растущего населения городов, в 30-ые и 40-ые годы здесь стали открываться школы 

медицинских сестер, впоследствии ставшие медицинскими училищами.  

Являясь в Кузбассе условным «монополистом» в сфере среднего профессионального 

медицинского образования, колледж имеет возможность формировать территориально-

отраслевую организацию ресурсов, максимально учитывать потребности муниципальных 

рынков труда и выстраивать единое образовательное пространство, гарантирующее 

качественную подготовку специалистов.; 

Контингент обучающихся в 2023году составляет 7564 обучающихся. К обучению 

приступили – 2354 первокурсника. На бюджетной основе – 1145 студентов. Контрольные 

цифры приема на бюджет ежегодно увеличиваются, по сравнению с 2018 годом эта  цифра 

возросла на 76%. 

ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж» является многонациональной 

образовательной организацией, в которой обучаются студенты более 20 национальностей со 

своими социально-культурными, этнокультурными и иными особенностями, обогащающими 

культурную и духовную жизнь обучающихся.    

По основным профессиональным образовательным программам обучаются лица, имеющие 

недостатки в физическом развитии, в том числе слабослышащие, слабовидящие, с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата и другие, в том числе дети-инвалиды, 

инвалиды) на общедоступной основе, при отсутствии противопоказаний для обучения в 

медицинском колледже.  

Организационно-правовая форма образовательной организации - бюджетная, реализующей 

программы СПО, направленность реализуемых ФГОС СПО по специальностям. 

2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности. 

Модуль «Образовательная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала образовательной деятельности 

предусматривает: 



 

 

— использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и 

профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к 

российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям, подбор 

соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания; 

— привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на аудиторных 

занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний 

обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям; 

— использование учебных материалов (образовательного контента, художественных фильмов, 

литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа 

медицинских профессий, прославляющих трудовые достижения и т.д.; 

— инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных 

дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, 

исследовательских работ воспитательной направленности;  

— реализация курсов, дополнительных факультативных занятий исторического просвещения, 

патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, краеведческой, 

историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-

эстетической, духовно-нравственной направленности, а также курсов, направленных на 

формирование готовности обучающихся к вступлению в брак и осознанному родительству; 

— организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, технопарки, на 

предприятия и др.), экспедиций, походов. 

— организация и проведение экскурсий в медицинские организации Кемеровской области – 

Кузбасса (поликлиники, городские больницы, перинатальный центр, родильные дома, 

хосписы, онкодиспанцер и т.д.); 

— организация и проведение учебной и производственной практики по ПМ, МДК  

в организациях в форме практической подготовки путем участия в осуществлении 

медицинской деятельности в соответствии с образовательной программой по специальности 

«Протезно-ортопедическая и реабилитационная техника». 

Модуль «Кураторство» 

Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания 

и социализации обучающихся, предусматривает: 

— организацию участия в социально-значимых совместных проектах, мероприятиях, 

отвечающих потребностям обучающихся, дающих возможности для их самореализации, 

установления и укрепления доверительных отношений внутри учебной группы и между 

группой и куратором; 

— сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.; 



 

 

— организацию и проведение родительских собраний, встреч, информирование родителей об 

академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в студенческой группе, о 

жизни группы в целом; помощь родителям и иным членам семьи во взаимодействии с 

педагогическим коллективом и администрацией;  

— работа со студентами, вступившими в ранние семейные отношения, проведение 

консультаций по вопросам этики и психологии семейной жизни, семейного права; 

— планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований 

и т. д. с обучающимися. 

Кураторство в ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж» осуществляется в 

соответствии с Положением о кураторе учебной группы. 

 Осуществляя руководство студенческой группой, куратор организует работу с 

коллективом группы; индивидуальную работу со студентами вверенной ему группы; работу с 

преподавателями; работу с родителями студентов или их законными представителями. 

Приоритетными направлениями работы куратора студенческой группы является 

создание организационно-педагогических условий для адаптации обучающегося к условиям 

обучения в колледже, формирование корпоративной культуры студенчества - чувства 

принадлежности к колледжу, его истории, традициям, нормам, ценностям; достижение 

целевых ориентиров Гражданина России, включающего такие характеристики как: хранящий 

верность идеалам Отечества, гражданского общества, демократии, гуманизма, мира во всем 

мире; действующий в интересах обеспечения безопасности, в т.ч. антитеррористической. 

Основной акцент в воспитательной работе куратора студенческой группы направлен на 

формирование и развитие таких личностных качеств студенческой молодежи как: гуманизм, 

нравственность, гражданственность, патриотизм, коллективизм, корпоративность, 

ответственность, активность, трудолюбие, а также деловых качеств квалифицированных 

специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями (корпоративной 

культурой). 

Задачами куратора является воспитание высоконравственной личности, воспитанной в 

духе уважения к традиционным ценностям, сохранения родной культуры, исторической 

памяти и преемственности на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятия традиционных ценностей человеческой жизни, многодетной семьи, 

многонационального народа России, человечества. 

Осуществляя руководство студенческой группой, куратор организует работу с 

коллективом группы; индивидуальную работу со студентами вверенной ему группы; работу с 

преподавателями; работу с родителями студентов или их законными представителями. 

Работа со студенческой группой: 

– изучение особенностей личностного развития обучающихся студенческой группы - 

организация интересных и полезных совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них студентов с самыми разными потребностями и 

тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения со студентами данной группы, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе;  



 

 

– инициирование и поддержка участия группы в ключевых делах и мероприятиях не 

только на уровне группы, но и колледжа, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке; 

– проведение классных часов и внеаудиторных мероприятий, как процесса 

плодотворного и доверительного общения куратора и студентов, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности, поддержки активной позиции каждого в беседе, 

предоставления студентам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

– участие совместно со студенческой группой в обсуждении нормативных актов и 

законов колледжа, помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, которым 

они должны следовать в учебном заведении. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

– изучение личных дел студенческой группы, индивидуальная работа со студентами 

группы, направленная на заполнение ими анкет с целью выявления возможностей и интересов 

каждого; 

– проведение групповых или индивидуальных бесед; 

– изучение особенностей личностного развития обучающегося группы через 

педагогическое наблюдение за поведением в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, погружающих обучающегося в мир человеческих 

отношений, в организуемых преподавателями беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями студентов, 

с преподавателями, а также (при необходимости) – с психологом; 

– поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одногруппниками или преподавателями, установление 

позитивных отношений с другими группами, подведение итогов успеваемости и т.п.); 

– коррекция поведения обучающегося через беседы с его родителями или законными 

представителями, с его одногруппниками; предложение (делегирование) ответственности за то 

или иное поручение в студенческой группе; 

– вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность колледжа. 

Работа с преподавателями студенческой группы: 

– регулярные консультации куратора с преподавателями, направленные на 

предупреждение и разрешение конфликтов между преподавателями и обучающимися, 

формирование единства мнений и требований преподавателей по ключевым вопросам 

воспитания; 

– проведение совместных заседаний актива группы с преподавателями, направленных 

на решение конкретных проблем студенческой группы; 

– привлечение преподавателей к участию в собраниях студенческой группы или 

родительских собраниях (при необходимости) группы для объединения усилий в деле 

обучения и воспитания. 



 

 

Работа с родителями студентов или их законными представителями: 

– регулярное информирование родителей об успеваемости и проблемах обучающихся, 

о жизни студенческой группы в целом; 

– помощь родителям студентов или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией колледжа (при необходимости) и преподавателями;  

– организация родительских собраний (при необходимости), происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания студентов. 

 

Модуль «Наставничество» 

Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной 

технологии передачи опыта и знаний предусматривает: 

- содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе для 

обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации); 

- оказание психологической и профессиональной поддержки наставляемому в реализации им 

индивидуального маршрута и в жизненном самоопределении; 

- определение инструментов оценки эффективности мероприятий по адаптации и стажировке 

наставляемого; 

- привлечение к наставнической деятельности признанных авторитетных специалистов, 

имеющих большой профессиональный и жизненный опыт (сотрудников медицинских 

организаций и организаций-партнеров). 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий 

предусматривает: 

— проведение общих для всей образовательной организации праздников, ежегодных 

творческих (театрализованных, музыкальных, литературных и т. п.) мероприятий, связанных 

с общероссийскими, региональными, местными праздниками, памятными датами; 

— проведение торжественных мероприятий, связанных с завершением образования, а 

также совместных мероприятий с организациями партнерами, направленных на знакомство и 

приобщение к корпоративной культуре предприятия, организации; 

—  участие в социально значимых проектах региона и РФ, а так же разработку и 

реализацию обучающимися собственных социальных, социально-профессиональных 

проектов, в том числе с участием социальных партнёров ГБПОУ «КМК»; 

— организацию тематических мероприятий, нацеленных на формирование 

уважительного отношения к противоположному полу, понимания любви как основы таких 

отношений и готовности к вступлению в брак (День матери, День отца, Женский день, День 

Мужества, День семьи, любви и верности и т. д.) 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в: 



 

 

— организация в доступных для обучающихся и посетителей местах музейно-

выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии образовательной 

организации с использованием исторических символов государства, региона, местности в 

разные периоды, о значимых исторических, культурных, природных, производственных 

объектах России, региона, местности; 

— размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов своей местности, региона, России; портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных деятелей, героев и защитников Отечества;  

— размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных) объектов природного и культурного наследия 

региона, местности, предметов традиционной культуры и быта; 

— организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства

 позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации (в начале учебной недели); 

— размещение материалов, отражающих ценность труда медицинского работника как 

важнейшей нравственной категории, представляющих трудовые достижения в 

профессиональной области, прославляющих героев и ветеранов труда; 

— создание и обновление книжных выставок профессиональной литературы, 

пространства свободного книгообмена;  

— оборудование, оформление, поддержание и использование спортивных и игровых 

пространств, зон активного и спокойного отдыха; 

— совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики 

образовательной организации (флаг, гимн, эмблема, логотип и т. п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественных ситуациях; 

— разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания правилах, традициях, 

достижениях, укладе ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж», актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

— оформление и обновление новостной информации позитивного профессионального, 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания в доступной, 

привлекательной для обучающихся форме (стенды, экраны в колледже),  



 

 

а также  в социальных сетях;  

—  размещение информационных справочных материалов о достижениях в сфере 

здравоохранения Кузбасса. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает взаимодействие и партнерские отношения 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и колледжа в вопросах воспитания и формирование 

компетентного специалиста здравоохранения. 

Родители и законные представители студентов являются непосредственными 

участниками образовательного процесса в ГБПОУ «КМК». 

Работа с родителями или законными представителями студентов осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности. 

В начале учебного года проводятся родительские собрания студенческих групп нового 

набора для комплексного взаимодействия в процессе адаптации студентов. 

В течение первого года обучения студента родители каждой студенческой группы 

состоят в групповой беседе с куратором, для оперативного получения информации об 

учебном процессе и намечающихся мероприятиях, успеваемости и посещаемости занятий, 

участии в общественной жизни колледжа. 

Родителям предоставляются контакты для связи с куратором, старостой группы, 

заведующей отделением. Родители имеют возможность знать и контролировать основные 

требования колледжа, касающиеся внешнего вида студентов, правил внутреннего распорядка, 

графика работы колледжа, а также быть в курсе расписания занятий студента. 

На индивидуальном уровне проводится индивидуальное консультирование с целью 

координации воспитательных усилий куратора, преподавателей и родителей. 

- организацию взаимодействия между родителями обучающихся и преподавателями, 

администрацией в области воспитания и профессиональной реализации студентов;  

- проведение родительских собраний по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

- привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятий воспитательной 

направленности. 

Модуль «Студенческое самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала самоуправления обучающихся в 

образовательной организации, реализующей программы СПО), предусматривает: 

- организацию и деятельность в образовательной организации органов самоуправления 

обучающихся (старостат, студсовет или др.);  

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в процессе управления 

образовательной организацией, защита законных интересов, прав обучающихся (Комиссия по 

разрешению споров); 

- участие представителей органов самоуправления обучающихся в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, в анализе воспитательной деятельности; 



 

 

- привлечение к деятельности студенческого самоуправления выпускников, работающих по 

профессии/специальности, добившихся успехов в профессиональной деятельности и личной 

жизни. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации безопасной среды как условия успешной воспитательной деятельности; 

 вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической направленности, 

реализуемые в образовательной организации и в социокультурном окружении 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности 

в цифровой среде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности и т. д.);  

 сбор информации и регулярный мониторинг семей обучающихся, находящихся в сложной 

жизненной ситуации;  

 организация психолого-педагогической поддержки обучающихся групп риска; 

 организацию работы по развитию у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства образовательной 

организацией, реализующей программы СПО, в том числе во взаимодействии с 

предприятиями рынка труда, предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и 

работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных производственных практик и мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки 

вакансий, государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении аудиторных и внеаудиторных 

занятий, мероприятий профессиональной направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных 

занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, 

родительских, совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка 

труда, жизни образовательной организации, реализующей программы СПО, муниципального 

образования, региона, страны; 

- реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и 

педагогами совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой, 



 

 

благотворительной, экологической, патриотической, духовно-нравственной и т. д. 

направленности), ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному развитию, 

адаптации и трудоустройству в образовательной организации, реализующей программы 

СПС), предусматривает: 

- участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального мастерства (в т. ч. 

международных), работе над профессиональными проектами различного уровня 

(регионального, всероссийского, международного) и др.; 

- циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающихся к осознанному 

планированию своей карьеры, профессионального будущего (посещения профессиональных 

конференций, ярмарок вакансий, дней открытых дверей МО и др.); 

- экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые представления о 

специальности и условиях работы медицинской сестры; 

- использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих более глубокому 

изучению отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной деятельности, 

профессионального инструментария, актуального состояния профессиональной области, 

онлайн курсов по интересующим темам и направлениям профессионального образования; 

- консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной 

карьеры и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особенностей, интересов, 

потребностей;  

Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

Волонтерское движение в колледже зародилось в 1994 году и к 2000 году начал 

активно функционировать волонтёрский отряд  МОСТ  

Деятельность волонтеров направлена на: 

 профилактику зависимостей (алкогольная, табачная, наркотическая)                    в 

молодежной среде  

 профориентацию школьников (в том числе ранняя профориентация  

в детских садах),  

 обучение различных групп населения принципам и навыкам ЗОЖ (формирование 

здоровых привычек) 

 обучение первой доврачебной помощи, сопровождение массовых мероприятий 

 обучение уходу за новорожденными детьми и  уходу за инвалидами,  

 популяризация донорского движения (пополнение резервного банка крови)  

 волонтерская помощь медицинским организациям. 

В 2019 году волонтеры вошли в состав Всероссийского общественного движения 

«Волонтеры медики», в 2022 году прошли регистрацию на Добро.РФ.  Основная миссия 

движения возрождение традиций милосердия и оказание помощи практическому 

здравоохранению. Сохраняя и поддерживая традиции волонтерского отряда колледжа, 

волонтеры Кузбасского медицинского колледжа ведут свою деятельность уже по основным 

направлениям движения: 



 

 

 Волонтерская помощь медицинским организациям 

 Санитарно-профилактическое просвещение населения 

 Обучение первой помощи и сопровождение массовых мероприятий 

 Популяризация кадрового донорства 

 Здоровый образ жизни 

 Профориентационные программы для школьников 

На сегодняшний день общее количество волонтеров в Кемерово и филиалах составляет 

860 человека, из них зарегистрированных на Добро.РФ 800 человек.  

Мотивы и принципы добровольчества и собственно добровольческая деятельность 

способствует формированию у студентов таких важных качеств как милосердие, 

ответственность за себя, порученное дело, повышают чувство самоуважения и гуманного и 

толерантного отношения к другим, способствуют занятости молодежи полезным делом, 

формируют качества и навыки, важные для взрослой, в том числе профессиональной жизни. 

Волонтерство способствует также развитию организаторских и коммуникативных навыков, 

творческих способностей, интеллектуальному и духовному развитию волонтеров в условиях 

динамично развивающегося здравоохранения. 

Через волонтерскую, проектную и практическую деятельность происходит становление 

личности современного молодого человека, будущего специалиста, социально 

адаптированного, с активной жизненной позицией, патриота и гражданина.  Распространение 

медицинских знаний и проведение профилактических мероприятий от своих сверстников 

позволяют позитивно воздействовать на мотивацию к ЗОЖ и формировать саногенное 

мышление молодежи. 

  

 

 

РАЗДЕЛ З. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется следующим 

образом: 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом ГБПОУ 

«Кузбасский медицинский колледж», включающим директора, который несёт 

ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной 

образовательной организации, заместителем директора по ВСР, непосредственно 

курирующим данное направление, начальниками филиалов, заместителями начальника 

филиала по ВСР, заместителем директора по УПР, заведующим учебной частью, 

заведующим библиотекой.  

Реализацию программы воспитания осуществляют: педагог-организатор, педагог 

дополнительного образования, педагог-психолог, библиотекарь, кураторы учебных групп, 

преподаватели. Функционал работников регламентируется требованиями профессионального 

стандарта по специальности Протезно-ортопедическая и реабилитационная техника и 

должностными инструкциями. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, 



 

 

требованиями ФГОС СПО по специальности 12.02.08 Протезно-ортопедическая и 

реабилитационная техника требованиями работодателей с четом сложившегося опыта 

воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной 

организации. Основой разработки рабочих программы воспитания являются положения 

следующих документов:  

 Конституция Российской Федерации; 

 Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 г. № 809 “Об утверждении Основ государственной 

политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей”; 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года»;  

 Федеральный Закон от 31.07.2020 N2 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далееФЗ-

304); 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.112020 N2 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021—2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется 

в соответствии с локальными нормативными актами ГБПОУ «Кузбасский медицинский 

колледж»: 

Правила внутреннего распорядка обучающихся ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж»; 

Положения о социально-воспитательной работе; 

Положения о Совете профилактики; 

Положения о старостате; 

Положения о студенческом совете; 

Положения о кураторе учебной группы 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется с 

учетом внутренней системы оценки качества: результатов опроса работодателей об 

удовлетворенности качеством подготовки выпускников , результатов опроса педагогических 

работников об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности, 

результатов опроса обучающихся колледжа об удовлетворенности условиями, содержанием, 

организацией и качеством образовательного процесса, а так же результатов опроса 

работодателей об удовлетворенности качеством подготовки выпускников 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности, обучающиеся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (воспитанники детских домов, обучающиеся из семей мигрантов, билингвы 

и др.), одарённые, с отклоняющимся поведением — создаются условия для адаптации , 



 

 

развития способностей и реализации интересов в личном и профессиональном плане, также 

реализации творческого потенциала. 

 На обучение в Колледж по основным профессиональным образовательным программам 
принимаются граждане с ограниченными возможностями здоровья (лица, имеющие 
недостатки в физическом и (или) психическом развитии, в том числе глухие, слабослышащие, 
слепые, слабовидящие, с тяжелыми нарушениями речи, с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата и другие, в том числе дети-инвалиды, инвалиды) на общедоступной основе, если нет 
противопоказаний для обучения в медицинском колледже. 

Лица с инвалидностью и ОВЗ, не имеющие медицинских противопоказаний, обучаются в 

составе учебной группы по соответствующим программам учебных дисциплин или 

профессиональных модулей, обеспечивающими достижение обучающимися лицами с 

инвалидностью и ОВЗ результатов, установленных соответствующими Федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования, 

на общих основаниях. Выбор методов воспитания обусловливается целями и содержанием 

программы воспитания, с учетом нозологии, уровня имеющихся знаний, умений, социальных 

навыков, а также особенностями восприятия информации обучающимися. Преимущественно 

используются социально активные и рефлексивные методов воспитания, интерактивные 

технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 

полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного 

психологического климата в студенческой группе и достижения целевых ориентиров. 

 Организация воспитательного и образовательного процесса для обучающихся 

инвалидов и обучающихся лиц с ОВЗ предусматривает обязательное осуществление 

психолого-педагогического сопровождения. Основными задачами психолого-педагогического 

сопровождения являются: 

- осуществление мониторинга обучения и развития; 

- преодоление трудностей, возникающих в процессе обучения; 

- обеспечение межличностных отношений между участниками образовательного 

процесса; 

- информирование родителей (законных представителей) относительно особенностей 

организации и задач образования и развития обучающегося. 
 

3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся В ГБПОУ «Кузбасский медицинский колледж» осуществляется в 

форме поощрения: объявление благодарности, награждение грамотой, памятным подарком, 

материальное стимулирование, участие в образовательных форумах, нетворкингах, 

имиджевых и развивающих мероприятиях различного уровня и пр. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

1. Анализ условий воспитательной деятельности проводится по следующим позициям: 

 описание кадрового обеспечения воспитательной деятельности (наличие специалистов, 

прохождение курсов повышения квалификации); 

 наличие студенческих объединений, кружков и секций, которые могут посещать 

обучающиеся; 



 

 

 взаимодействие с социальными партнёрами по организации воспитательной деятельности 

(базами практик, учреждениями культуры, образовательными организациями и др.); 

 оформление предметно-пространственной среды образовательной организации. 

2. Анализ состояния воспитательной деятельности проводится по следующим 

позициям: 

- проводимые в образовательной организации мероприятия и реализованные проекты;  

- степень вовлечённости обучающихся в проекты и мероприятия на муниципальном, 

региональном и федеральном уровнях; 

- включённость обучающихся и преподавателей в деятельность различных объединений; 

- участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах профессионального 

мастерства); 

- снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение числа обучающихся, 

состоящих на различных видах профилактического учета/контроля, снижение числа 

совершенных правонарушений; отсутствие суицидов среди обучающихся). 

Основными способами получения информации являются педагогическое наблюдение, 

анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, советником 

директора по воспитанию и другими специалистами в области воспитания. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитанию при 

его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в образовательной организации, 

реализующей программы СПО. 
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