Уважаемые выпускники!
Представляем ответы на вопросы, заданные в чате видеоконференции, посвященной вопросам трудоустройства (25.06.2020).

 Вопросы, связанные с вакансиями в отдельных медицинских организациях и по специальностям «Фармация». «Стоматология профилактическая», «Стоматология ортопедическая», а также по получению военного билета, ипотеки, 

	№
	Вопрос (авторский стиль сохранен)
	Ответ

	1. 
	Добрый день, есть ли целевое обучение на стоматолога в Новокузнецке
	Заключение договора о целевом обучении  осуществляется на основании ст. 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ. 
Обучающийся по соответствующей образовательной программе, вправе заключить договор о целевом обучении с федеральным государственным органом, органом государственной власти субъекта Российской Федерации, органом местного самоуправления, юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем.
Договор о целевом обучении предполагает, что Вы обучаетесь в образовательной организации на бюджетной основе с условием того, что по окончании обучения Вы трудоустраиваетесь в организацию, указанную в договоре о целевом обучении, в соответствии с полученной квалификацией, и будете обязаны осуществлять трудовую деятельность в этой организации в течение не менее трех лет.
Во время обучения по целевому договору Вы имеете право на меры поддержки от будущего работодателя, включая меры материального стимулирования, оплату дополнительных платных образовательных услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, осваиваемой в соответствии с договором о целевом обучении, предоставление в пользование и (или) оплату жилого помещения в период обучения, и (или) другие меры.
Договор о целевом обучении можно заключить на любом этапе прохождения обучения.

	2. 
	Здравствуйте. Выпускница БФ ГБПОУ «КОМК». Какие социальные гарантии и льготы предоставляются выпускнику специальности  «Сестринское дело»
	Планируются внесения изменений в Постановление Правительства, предполагается участие всего среднего медицинского персонала. Информация будет доведена до студентов при официальном опубликовании документа.

	3. 
	Есть ли программа «Земская медсестра»
	Нет, такой программы нет

	4. 
	Здравствуйте! Я бы хотел узнать по поводу целевого обучения. В каком порядке заключается договор о целевом обучении и с кем?
	Заключение договора о целевом обучении  осуществляется на основании ст. 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ. 
Обучающийся по соответствующей образовательной программе, вправе заключить договор о целевом обучении с федеральным государственным органом, органом государственной власти субъекта Российской Федерации, органом местного самоуправления, юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем.
Для заключения целевого договора Вам необходимо:
- Определиться с выбором места будущего трудоустройства и (или) направления профессиональной деятельности.
- Обратиться в медицинскую организацию с предложением о заключении договора о целевом обучении;
- Оформить трехсторонний договор в трех экземплярах и подписать его со своей стороны, со стороны медицинской организации (шаблон договора размещен на сайте ГБПОУ «КОМК» в разделе ЦСТВ https://medical42.ru/studentu/cstv/ ) 
- Предоставить все 3 экземпляра договоров в ЦСТВ ГБПОУ «КОМК» (316 каб.).

	5. 
	Здравствуйте, если молодой специалист трудоустраивается не в той местности, где проживает, какими льготами он обладает?
	Меры социальной поддержки предоставляются для медицинских работников на всей территории Кемеровской области-Кузбасса

	6. 
	Скажите когда можно сдать на категорию? 
	Прохождение аттестации на категорию осуществляется на основании приказа Минздрава РФ от 23.04.2013 г. № 240н
«О порядке и сроках
Прохождения медицинскими работниками и фармацевтическими работниками аттестации для получения квалификационной категории».
Аттестация специалистов со средним и высшим медицинским и фармацевтическим образованием проводится по специальностям, предусмотренным действующей номенклатурой специальностей специалистов, имеющих медицинское и фармацевтическое образование. Аттестация проводится один раз в пять лет.
Таким, образом, сдать на категорию Вы можете, проработав 5 лет по соответствующей специальности в медицинской организации.

	7. 
	Есть ли вакансии в Перинатальном центре Кемерово и какие?
	В настоящее время Перинатальный центр перепрофилирован в инфекционный госпиталь, вакансии имеются только в отделения инфекционного госпиталя.
Дополнительную информацию можно получить у главной медицинской сестры ГАУЗ «Кузбасская клиническая больница им. С.В.Беляева» (перинатальный центр входит в состав этой медицинской организации):
 Курпе Елена Евгеньевна: 8-913-438-24-73

	8. 
	Через какое время будет учитываться стаж у молодых специалистов?
	Трудовой стаж начинает учитываться с момента заключения трудового договора.


	9. 
	Предоставляется ли жилье в сельской местности...к примеру Крапивинский район
	При трудоустройстве в ГБУЗ КО «Крапивинская районная больница» молодым специалистам предоставляется возможность получения социального служебного жилья в благоустроенном многоквартирном доме.
Более подробную информацию можно получить при обращении  к главной медицинской сестре Кардашовой Надежде Анатольевне 8(38446)25-402

	10. 
	Скажите какой период наставничество (время) надо отработать. Когда я могу начать работать самостоятельно
	Наставник закрепляется за молодым специалистом, впервые приступившем к трудовой деятельности по полученной специальности, после получения диплома о среднем профессиональном образовании в течение года.   

	11. 
	У меня такой вопрос, можно ли заключить договор с больницей в целях дальнейшего обучения?
	Да, если Вы обучаетесь на бюджетной основе, то это будет договор о целевом обучении, который заключается в соответствии основании ст. 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ.
Если Вы обучаетесь платно, то возможно заключить трехсторонний договор на образовательные услуги, где заказчиком будет медицинская организация.

	12. 
	 Сколько получают молодые специалисты в Гурьевской больнице
	Заработная плата молодого специалиста, трудоустраивающегося в ГБУЗ КО «Гурьевская районная больница» составляет от 15000 и выше. Молодым специалистам начисляются также подъемные, в размере 20 000 руб.
Дополнительную информацию можно получить по телефону: 8-908-948-33-05
Ноева Наталья Федоровна, главная медицинская сестра

	13. 
	Нужен ли сертификат (специальность сестринское дело) при трудоустройстве? Я переводилась и у нас нет таких сертификатов. Заранее спасибо за ответ! 
	В соответствии с приказом Минздрава России  от 14.04.2020 № 327н «Об особенностях допуска физических лиц к осуществлению медицинской деятельности и (или) фармацевтической деятельности без сертификата специалиста или свидетельства об аккредитации специалиста и (или) по специальностям, не предусмотренным сертификатом специалиста или свидетельством об аккредитации специалиста» действует мораторий на выдачу сертификатов. В настоящее время при трудоустройстве обязательны  2 документа об образовании:
1. Диплом об окончании ГБПОУ Кемеровский областной медицинский колледж»
2. Удостоверение о прохождении обучения по краткосрочной дополнительной профессиональной программе  (не менее 36 часов) по во просам профилактики, диагностики и лечения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)

	14. 
	Выдача медицинской одежды в  МО? или самим покупать?
	В соответствии со статьей 212 Трудового кодекса РФ, работодатель обеспечивает работников средствами специальной одежды, специальной обуви и другими средствами индивидуальной защиты. 

	15. 
	Положены ли какие то подъёмные при трудоустройстве медсестрам?
	На уровне области, подъемных - нет, пока не вступят в силу изменения по программе «Земский доктор». В каждой медицинской организации имеются свои размеры выплачиваемых подъемных.

	16. 
	В Междуреченске есть вакансии?
	В ГБУЗ КО «Междуреченская городская больница» требуются выпускники специальности «Акушерское дело», «Лечебное дело». Подъемные 60 000 рублей, компенсация оплата съемного жилья в течении 3х лет - 10 000 рублей. Контактный телефон: 8-905-949-53-85 Немцева Надежда Анатольевна, главная медицинская сестра

	17. 
	Здравствуйте, меня интересуют есть ли  вакансии в Промышленновских больницах, или поликлиниках?
	В ГБУЗ КО «Промышленновская районная больница» имеются вакансии: 
· Медицинская сестра палатная; 
· Акушер; 
· Заведующий (ФАП); 
· Фельдшер (СМП); 
· Рентгенолаборант; 
· Фельдшер –лаборант; 
· Медицинская сестра (процедурная); Медицинская сестра (перевязочная); Медицинская сестра участковая. 
Контактный телефон: 8-913-338-34-56

	18. 
	Есть ли вакансии в НИИ КПССЗ? Кемерово
	В ФГБНУ НИИ КНССЗ требуются в отделения кардиохирургии и анестезиологии-реанимации:
· Медицинская сестра палатная
По всем интересующим вопросам обращаться к главной медицинской сестре Андгуладзе Ольге Поликарповне:
8-905-074-57-20

	19. 
	При трудоустройстве в МО требуется пройти предварительный мед.осмотр. Обязан ли работодатель вернуть потраченную сумму?
	В соответствии с ч. 7 ст. 213 ТК РФ, расходы на прохождение медицинского осмотра несет работодатель. При этом оплачиваются услуги того медицинского учреждения, с которым заключен договор. В случае отсутствия такого договора лицо, поступающее на работу, может пройти медицинский осмотр за собственный счет, а организация обязана возместить ему данные расходы.

	20. 
	Могут ли фармацевты претендовать на льготы, если мы работаем только в аптеках частных?
	Нет, льготы качаются только государственной системы здравоохранения.

	21. 
	Необходима информация о дополнительном образовании в КГБПОУ «КОМК».
	Информацию можно получить по телефону отделения дополнительного образования ГБПОУ «КОМК» 8 (3842) 90-19-82 или на сайте ГБПОУ «КОМК», в разделе дополнительное образование https://medical42.ru/dopolnitelnoe-obrazovanie/

	22. 
	Возможно ли получение целевого обучения в ВУЗЕ? Какие нужны документы? Как заключить договор?
	Заключение договора о целевом обучении  осуществляется на основании ст. 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ

	23. 
	Трудоустройство без военного билета сразу после получения диплома невозможно?
	При наличии заключенного целевого договора с медицинской организацией – возможно.

	24. 
	При наличии среднего медицинского образования,  будут ли послабления при поступлении на высшее.
	Информацию о дальнейшее высшем образовании можно получить на сайтах профильных образовательных организаций высшего образования.

	25. 
	Есть ли вакансии в ОККБ в отделение анестезиологии и реанимации?
	Да, такие вакансии имеются.
Дополнительную информацию можно получить у главной медицинской сестры ГАУЗ «Кузбасская клиническая больница им. С.В.Беляева»: Курпе Елена Евгеньевна,  8-913-438-24-73

	26. 
	Заявление на доп.образование писать в колледже или по электронке присылать.
	В настоящее время все документы в ГБПОУ «КОМК», в том числе и на дополнительное образование принимаются в электронном виде. Сканированные документы следует отправлять по адресу: odo@medical42.ru/ Информацию также можно получить по телефону отделения дополнительного образования ГБПОУ «КОМК» 8 (3842) 90-19-82.

	27. 
	Марина Юрьевна, добрый день. Мой вопрос будет насчёт целевого обучения. Готова ли организация дать его и если даже не готовы, то пойти на уступки тем кто хочет учиться дальше. Если скорая, то давать ночные смены , если терапевтический участок, то с 16.00 или как там это устроено?
	Заключение договора о целевом обучении  осуществляется на основании ст. 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ Договор о целевом обучении включает в себя:
- меры социальной поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения органом или организацией, заключившими договор о целевом обучении (к указанным мерам могут относиться меры материального стимулирования, оплата платных образовательных услуг, предоставление в пользование и (или) оплата жилого помещения в период обучения и другие меры социальной поддержки);
- обязательства органа или организации и гражданина соответственно по организации учебной, производственной и преддипломной практики гражданина, а также по его трудоустройству в организацию, указанную в договоре о целевом обучении, в соответствии с полученной квалификацией;
- основания освобождения гражданина от исполнения обязательства по трудоустройству.
Все вопросы 

	28. 
	Не совсем по теме, вопрос больше к представителям Минздрава. На сайте КемГМУ написано, что целевой договор заключается не с МО, а с Министерством здравоохранения и присылается на почту Министерства, все ли я правильно поняла? (Хочу поступать на специалитет Педиатрия)
	Заключение договора о целевом обучении  осуществляется на основании ст. 56 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ. 
Обучающийся по соответствующей образовательной программе, вправе заключить договор о целевом обучении с федеральным государственным органом, органом государственной власти субъекта Российской Федерации, органом местного самоуправления, юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем.

	29. 
	Представители Березовской больницы, есть ли у вас для иногородних возможность оказать помощь в съеме жилья или можете предоставить свое жилье?
	ГБУЗ КО «Березовская городская больница» предоставляет жилье молодым специалистам, все вопросы решаются в индивидуальном порядке. 
Дополнительную информацию можно получить по телефону: 
8(38445)3-42-56
Приходько Вероника Викторовна, главная медицинская сестра

	30. 
	Эта конференция будет записана? ее можно будет потом где-нибудь посмотреть?
	Запись ВКС представлена на сайте колледжа в разделе ЦСТВ
https://medical42.ru/studentu/cstv/

	31. 
	Нужны ли акушеры в больницу РЖД Новокузнецка?
	РЖД не подведомственны Минздраву Кузбасса

	32. 
	На доп. образование, когда можно подавать документы в Кемеровском колледже? Куда обращаться?
	После трудоустройства вам будет предложено пройти профессиональную переподготовку или повышение квалификации вашим непосредственным руководителем.
Вся информация о программах и сроках их проведения есть у главной медицинской сестры. 
В случае направлении на учёбу медицинской организацией обучение ведётся на бюджетной основе. 
При отсутствии трудоустройства в государственную медицинскую организацию обучение по программам дополнительного профессионального образования возможно только на договорной основе. 
Информацию можно получить по телефону отделения дополнительного образования ГБПОУ «КОМК» 8 (3842) 90-19-82, а также на официальном сайте КОМК в разделе «Дополнительное образование».

	33. 
	А какой основной перечень документов необходимо подготовить для трудоустройства.
	- диплом об образовании;удостоверение о прохождении обучения по COVID-19; диплом о профессиональной переподготовке (если ранее проходил специализацию).
- ксерокопии: ИНН, СНИЛС, паспорта с фотографией и регистрацией

	34. 
	В КККД есть вакансии для фельдшера?
	ГБУЗ «КККД» есть вакансии: медицинской сестры/брата в отделения инфарктное, реанимации и интенсивной терапии, отделение функциональной диагностики на постоянную работу. 
Звоните: 8-905-960-00-88, специалист по подбору и обучению персонала Петрокевич Анна Витальевна

	35. 
	Здравствуйте! Можно ли доучиться на фармацевта, после окончания обучения на МС в Новокузнецком филиале?
	В ГБПОУ «КОМК» имеется возможность ускоренного обучения по специальности «Фармация». Телефон ответственного секретаря приемной комиссии Таловской Юлии Александровны 8(3842)65-73-39 или
8-960-904-89-43

	36. 
	На базе колледжа или медицинской организации мы в дальнейшем будем проходить аккредитацию?
	Информация будет доведена до сведения после отмены моратория 01.01.2021.

	37. 
	Здравствуйте, хотела уточнить, повышают ли квалификацию участковой мед.сестры в поликлинике?
	Все медицинские работники обязаны проходить обучение по программе повышения квалификации 1 раз в 5 лет. Обучение проводится на базе отделений дополнительного образования ГБПОУ «КОМК» и его филиалов.



