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Федеральный закон от 21.11.2011г №323-ФЗ  
«Об основах охраны граждан в Российской 

Федерации» 

Ст.69 Право на осуществление медицинской 
деятельности и фармацевтической 

деятельности 

Право на осуществление медицинской 
деятельности в Российской Федерации имеют 

лица, получившие медицинское или иное 
образование в Российской Федерации в 

соответствии с федеральными 
государственными образовательными 

стандартами и имеющие свидетельство об 
аккредитации специалиста. 

Нормативно-правовая база НМО 



 

ПРИКАЗ МЗ РФ от 22 ноября 2021 г. N 1081н «ОБ 
УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ АККРЕДИТАЦИИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ» 
(Данный документ вступает в силу с 01.03.2022 и 

действует до 01.03.2023 гг.)  

Нормативно-правовая база НМО 



Образовательные элементы 
 Портала edu.rosminzdrav.ru 

Формальное 
образование  

Неформальное 
образование  

Самообразование  

Дополнительные 
профессиональные 

 программы 

повышения 

квалификации  

Образовательные 

мероприятия – 
 семинары, мастер-

классы, вебинары… 

Интерактивные 
 образовательные модули  

Соответствие не менее одному 
из условий: 
• реализация частично или 
полностью в форме 

стажировки; 
• использование 
симуляционных технологий;  
• применение ДОТ и ЭО;  

• реализация в сетевой форме;  

• проводятся или 
контролируются 

некоммерческими 

профессиональными 

организациями; 

 • реализуются в очной 
форме,  

• возможно применение 

ДОТ и ЭО  

по клиническим 
рекомендациям с переходом 

на cr.rosminzdrav.ru;  

• по наиболее актуальным 

темам специальностей, 

 • разрабатываются 
экспертами НМИЦ, 

ведущих вузов и 

медоорганизаций  

б о л е е 22 000 б о л е е 18 000 б о л е е 2 500 

Образовательное портфолио 





СВЕДЕНИЯ ОБ ОСВОЕНИИ ПРОГРАММ ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД  

 

 «Положения об аккредитации специалистов» действует с 01.03.2022 по 01.03.2023 гг..  

2022 год Формальное 
образование  

Неформальное 
образование  

Ведомство снизило требование об обязательном дополнительном образовании 

–  суммарный объем по новому проекту составит 144 часа.  
Но распределять необходимые часы обучения предлагают иначе (как вам 

удобнее): 

144 часа  Или  70 ЗЕТов 74 часа ПК + 

Положение об аккредитации, утв. Приказом МЗ РФ от 22.11.2021 № 1081н  

 144 часа повышения квалификации (ПК) без обязательного 
подтверждения на портале НМО; 

 144 ПК, аккредитованного на портале НМО; 
 74 часа ПК + неформальное образование, аккредитованное на 

портале НМО (ИОМы, семинары, вебинары). 



 Каждое лицензированное учебное 

заведение заносит сведения обо всех 
выданных документах в реестр ФИС 

ФРДО, в том числе – о 

профессиональной переподготовке и 
повышению квалификации. 

Федеральный реестр сведений о 
документах об образовании и о 

квалификации, документах об обучении 
(ФРДО)- это база данных, в которой 

отображаются сведения обо всех 

аттестатах, дипломах и удостоверениях, 
выданных на территории России  

ПОЧЕМУ ВАЖНО ЗНАТЬ? 

Федеральный аккредитационный центр (ФАС) проверяет 

наличие информации об удостоверении  
о ПК в ФИС ФРДО у каждого медицинского работника, 
который подал документы на аккредитацию.   

Если данные в заявлении и реестре не совпадут – пакет вернут, а в аккредитации откажут  









Для прохождения периодической аккредитации 
представляются:  

копия документа, удостоверяющего личность; 

в случае изменения фамилии, имени, отчества - копию 
документа, подтверждающего факт изменения фамилии, имени, 
отчества; 

копия сертификата специалиста (при наличии) или 
свидетельства об аккредитации специалиста (при наличии); 

копии документов о высшем образовании и о квалификации (с 
приложениями), или о среднем профессиональном образовании 
(с приложениями), или выписку из протокола заседания 
государственной экзаменационной комиссии; 

копии документов о квалификации, подтверждающих сведения 
об освоении программ повышения квалификации за отчетный 
период; 

копия трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности 
(при наличии), или копии иных документов, подтверждающих 
наличие стажа медицинской деятельности или 
фармацевтической деятельности, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации о военной и иной 
приравненной к ней службе (при наличии); 

страховой номер индивидуального лицевого счета 
застрахованного лица. 

 

Нормативно-правовая база НМО 



Портфолио включает: 
1. отчет о профессиональной деятельности 
аккредитуемого, содержащий результаты работы в 
соответствии с выполняемой трудовой функцией за 
отчетный период (далее - отчет о профессиональной 
деятельности); 
2. сведения об освоении программ повышения 
квалификации, суммарный срок освоения которых не 
менее 144 часов, либо сведения об освоении программ 
повышения квалификации и сведения об образовании, 
подтвержденные на интернет-портале непрерывного 
медицинского и фармацевтического образования в 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 
(за исключением сведений об освоении программ 
повышения квалификации), суммарный срок освоения 
которых не менее 144 часов, из них не менее 74 часов - 
сведения об освоении программ повышения 
квалификации; 
   3. мотивированный отказ в согласовании отчета о     
профессиональной деятельности в случае 

 



  
- Отчет о профессиональной деятельности согласовывается 
руководителем (уполномоченным им заместителем) 
организации, в которой аккредитуемый осуществляет 
профессиональную деятельность (далее - руководитель 
(уполномоченный им заместитель) организации), и заверяется 
печатью указанной организации (при наличии) либо к нему 
прилагается мотивированный отказ в его согласовании, 
подписанный руководителем (уполномоченным им 
заместителем) организации. 
 
- В случае, если на момент представления в Федеральные 
аккредитационные центры аккредитуемый является временно 
не работающим или индивидуальным предпринимателем, или 
руководителем медицинской или фармацевтической 
организации, в портфолио включается несогласованный отчет о 
профессиональной деятельности по последнему месту работы 
аккредитуемого. 
 



 
 
В случае выявления некомплектности документов или 
недостоверности сведений об освоении программ 
повышения квалификации за отчетный период, 
содержащихся в копиях документов о квалификации, 
федеральный аккредитационный центр направляет 
аккредитуемому уведомление об отказе в их приеме с 
разъяснением причины отказа по адресу (адресам) 
электронной почты или контактному номеру телефона. 
 
 
В случае устранения замечаний, аккредитуемый вправе 
повторно представить документы в федеральный 
аккредитационный центр. 







2. Оценка портфолио 



Центральная аккредитационная комиссия и аккредитационная 
подкомиссия не позднее 10 рабочих дней со дня регистрации 
документов проводят оценку портфолио на предмет его 
соответствия необходимому уровню квалификации и требованиям к 
осуществлению профессиональной деятельности по 
специальности. 

По результатам оценки портфолио центральная аккредитационная 
комиссия и аккредитационная подкомиссия принимают решение о 
прохождении аккредитуемым данного этапа аккредитации "сдано" 
или "не сдано". 

В случае оценки портфолио как "не сдано" аккредитуемому 
представляется заключение центральной аккредитационной 
комиссии или аккредитационной подкомиссии по результатам 
оценки портфолио, содержащее рекомендации по осуществлению 
мер, необходимых для дальнейшего прохождения периодической 
аккредитации специалиста. 



 
 

Оценка результата прохождения периодической 
аккредитации специалиста и решения центральной 
аккредитационной комиссии и аккредитационной 

комиссии о признании аккредитуемого прошедшим 
или не прошедшим периодическую аккредитацию 
специалиста отражаются в протоколах заседания 

центральной аккредитационной комиссии и 
аккредитационной комиссии, подписываемых в 

день завершения проведения периодической 
аккредитации специалиста, которые размещаются 

на официальном сайте федерального 
аккредитационного центра в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет". 



 

- Сведения о лицах, признанных прошедшими аккредитацию 
специалиста, вносятся Министерством здравоохранения 
Российской Федерации в единую государственную 
информационную систему в сфере здравоохранения в рамках 
ведения персонифицированного учета лиц, участвующих в 
осуществлении медицинской деятельности. 

 

- По заявлению лица, прошедшего аккредитацию специалиста, ему 
выдается выписка о наличии в единой государственной 
информационной системе в сфере здравоохранения данных, 
подтверждающих факт прохождения указанным лицом 
аккредитации специалиста, и (или) свидетельство об аккредитации 
специалиста на бумажном носителе в соответствии с порядками их 
выдачи, утверждаемыми уполномоченным федеральным органом 
исполнительной власти 

 



 

 

Выписка из протокола заседания аккредитационной комиссии 
заверяется печатью (при наличии) профессиональной 
некоммерческой организации, представителем которой является 
председатель аккредитационной комиссии или печатью (при 
наличии) образовательной и (или) научной организации, в 
помещениях которой проводилась аккредитация специалиста. 

 

 

В соответствии требованиям пункта 3.2. статьи 69 Федерального 
закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ (ред. от 02.07.2021, вступит в силу 
02.10.2021) «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации» - свидетельство об аккредитации специалиста и 
выписка о прохождении аккредитации имеют одинаковую 
юридическую силу при подтверждении факта прохождения лицом 
аккредитации специалиста. 

 

consultantplus://offline/ref=F15336633F3B8FE9C1B6708655E458B7252142DEEA9415B5826938E6BE82AAE47477B76098458D04E699C7C93A39E3B80C10C46165kEL0E
consultantplus://offline/ref=F15336633F3B8FE9C1B6708655E458B7252142DEEA9415B5826938E6BE82AAE47477B76098458D04E699C7C93A39E3B80C10C46165kEL0E
consultantplus://offline/ref=F15336633F3B8FE9C1B6708655E458B7252142DEEA9415B5826938E6BE82AAE47477B76098458D04E699C7C93A39E3B80C10C46165kEL0E
consultantplus://offline/ref=F15336633F3B8FE9C1B6708655E458B7252142DEEA9415B5826938E6BE82AAE47477B76098458D04E699C7C93A39E3B80C10C46165kEL0E
consultantplus://offline/ref=F15336633F3B8FE9C1B6708655E458B7252142DEEA9415B5826938E6BE82AAE47477B76098458D04E699C7C93A39E3B80C10C46165kEL0E
consultantplus://offline/ref=F15336633F3B8FE9C1B6708655E458B7252142DEEA9415B5826938E6BE82AAE47477B76098458D04E699C7C93A39E3B80C10C46165kEL0E










МЫ ЖДЁМ ВАС К НАМ НА ОБУЧЕНИЕ !!! 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!!! 


